INFORME
SUPERVISION
CONVENIO

SCS-2025-0025




REPUBLICA DE COLOMBIA

DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Cddigo Version
ALCALDIA DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL PORTUARIO | SCSS- Provisional
BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE BUENAVENTURA Fecha Paginas
. NIT. 890.399.045-3 .
Pag. 0 de
59

INFORME SUPERVISION A LA EJECUCION CONTRACTUAL

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL
No3

CONTRATO No SCS-2025-0025

ALCALDIA "

LOCAL CDNTIMDEtgé R
EL PAILON
A0

OBIJETO

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO
INTEGRAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
*DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y FAMILIAS DEL DISTRITO

DE BUENAVENTURA”.

CONTRATISTA

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO

SUPERVISOR

ELIANA PALACIOS LOPEZ
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INFORME SUPERVISION A LA EJECUCION CONTRACTUAL

INFORME PARCIAL

X

INFORME FINAL

Periodo a que corresponde el informe del 15 de mayo al 25 de octubre del 2025.

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

N° DE CONTRATO SCS-2025-0025

TIPO DE CONTRATO CONVOCATORIA ESAL DECRETO 092 2017

FECHA DE SUSCRIPCION 25 DE ABRIL DEL 2025

OBJETO CONTRACTUAL Aunar esfuerzos humanos, técnicos y financieros para las actividades de
fortalecimiento integral de la nifiez y adolescencia en el marco de la
ejecucién del proyecto denominado “desarrollo integral de la primera
infancia, nifios, nifias y adolescentes y familias del distrito de
buenaventura”.

FECHA DE 21 DE ABRIL DEL 2025

LEGALIZACION

FECHA DE INICIO 25 DE ABRIL DEL 2025

FECHA DE 25 DE OCTUBRE DEL 2025

FINALIZACION

PLAZO DE EJECUCION 6 MESES

VALOR $ 346.170.155

il. INFORMACION DEL CONTRATISTA

NOMBRE DEL ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO

CONTRATISTA

CEDULA O NIT 900.309.231

REPRESENTANTE LEGAL EVELIN GENERY CABEZAS BESERRA

CORREO ELECTRONICO egecargas@gmail.com

DIRECCION CR56C411

TELEFONO Y/O MOviIL 3186158131

m. INFORMACION DEL SUPERVISOR

NOMBRE DEL ELIANA PALACIOS LOPEZ

SUPERVISOR

CEDULA DE CIUDADANIA 29.127.714

CARGO SECRETARIA DE CONVIVENCIA

DEPENDENCIA SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CiVIL

CORREO ELECTRONICO sec_convivencia@buenaventura.gov.co

TELEFONO Y/O MOVIL 3217548999
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V. INFORMACION PRESUPUESTAL
DOCUMENTO .
PRESUPUESTAL NUMERO FECHA VALOR
CERTIFICADO DE s  2025.CEN.01.000265 e  11-04-2025 /2025-07-31 e  $95324.735
DISPONIB"JDAD [ ] 2025.CEN.01.000265 . 11-04-2025 / 2025-07-31 . S]_O(; 000 000
PRESUPUESTAL e  2025.CEN.01.000265 e  11-04-2025 /2025-07-31 o $59 4 60 ;)00
e  2025.CEN.01.000265 e 11-04-2025 / 2025-07-31 . $11:soo:ooo
REGISTRO e  2025.CEN.01.000870 e  2025-04-25 ®  $266.284.735
PRESUPUESTAL
V. BALANCE FINANCIERO
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $346.170.155
VALOR ADICIONADO 0
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $346.170.155
VALOR EJECUTADO (a la fecha del informe) $209.052.848
VALOR FALTANTE POR EJECUTAR $137.117.307
PORCENTAJE DE EJECUCION FISICA (a la 100%
fecha del informe)
PORCENTAJE DE EJECUCION $ 209052848.00
PRESUPUESTAL (a la fecha del informe)
PORCENTAJE POR EJECUTAR 0%
VI. GARANTIA CONTRACTUAL
COMPARNIA ASEGURADORA:
VIGENCIAS
AMPAROS As‘égb?‘:?os FECHA DE FECHA
INICIO FINAL
420-47-994000046333-0 | Cumplimiento 10,00% 25-04-2025 31-03-2026
Pago de salario,
prestaciones sociales
indemnizaciones
laborales
420-47-994000046333-0 | Calidad del servicio 10,00% 25-04-2025 31-03-2026
Responsabilidad civil
420-74-994000011967-0 | eyiracontractual 100,00% 25-04-2025 31-10-2025
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VI. INFORMACION AVANCE DEL CONTRATO

8.1 SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A ENTERA SATISFACCION CORRESPONDIENTE AL PERIODO
COMPRENDIDO ENTRE 15 DE mayo AL 25 DE octubre DEL 2025

Las actividades desarrolladas por el contratista en el periodo descrito anteriormente, relacionadas con cada
una de las obligaciones especificas establecidas en el contrato se desagregan a continuacion y asi mismo se
detallan las evidencias o soportes, con los cuales se verifica el cumplimiento a satisfaccién de la obligacion
establecida:

Obligacién N° 3:

Detalle de las actividades realizadas
ACTIVIDAD EVIDENCIA O SOPORTE OBSERVACION

Se convoco a la sesion
de la mesa de primera
infancia y adolescencia
para trabajar por las
agatizar de los derechos
de los NNA. Construir de
forma colaborativa un
cronograma anual de
actividades de Ilas
entidades estatales

Implementacion
de la politica
publica con las

dlf(?rfzntes vinculadas a la atencién,
actividades prevencion y restitucién
de derechos de la nifiez
Mesa de en situacién de
primera infancia vulneracion.
y adolescencia Bloque 1:
Socializacion e

implementacion de la
matriz de planificacién
para la construcciéon
del cronograma. (45
MIN)

Aplicacién de Ofertas de
las entidades teniendo
en cuenta los criterios de
intervencion, tales como:
promocion y
prevencion, atencién
directa, capacitacion,
etc. para la
implementacién del Plan
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de accioén y garantias de
los derechos de los NNA.
Cada mesa completa su
parte de la matriz,
luego se rota para que
otra mesa revise y
complemente -
validacién cruzada

Matriz de planificacién
institucional 2025-2

Implementacidn
de la politica
publica con las
diferentes
actividades

Mesa de
primera infancia
y adolescencia

Capacitacion en ruta
de atencion en
primera infancia
(RIA)

Principales
entidades y actores
implicados

ICBF{Instituto
Colombianode
Bienestar Familiar) -
encargado de la
promocién, prevencion,
protecciony
restablecimiento de
derechos de NNA.

Secretaria de
Convivencia parala
Sociedad Civil de
Buenaventura -
trabaja programas
de infancia,
adolescencia,
familia; politicas
publicas; mesas
distritales;
sensibilizacién.

l”olicia Nacional,
Area de Infancia y
Adolescencia -
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para denuncias de
violencia,
proteccion,
vigilancia, control.

Personeria
Distrital -~ defensa
de derechos
humanos,
acompafiamiento,
orientacion  legal
(aunque no encontré
un punto especifico
reciente para casos
de NNA en las
fuentes vistas, es una
entidad que suele
participar en estos
procesos).

Procuraduria General
de la Nacion — funcién
de vigilancia del
cumplimiento de los
derechos
fundamentales y de
acciones  preventivas
cuando se detectan
vulneraciones grupales
o comunitarias.

Implementacion de
la politica publica
con las diferentes
actividades

Mesa de primera
infancia y
adolescencia

Se convoco a la sesion
de la mesa de primera

infancia y
adolescencia para
trabajar por Jas

agatizar de los
derechos de los NNA

Oferta de las Entidades
para’ la
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Implementacion  del
Plan de Accion

En el marco de la oferta
institucional para Ila
implementacién del
Plan de Accién, la
Secretaria de Salud
socializd una serie de
actividades
proyectadas que
contribuiran al
fortalecimiento de las
acciones
intersectoriales. Entre
estas se destacan: la
apertura del Comité de
Sexualidad, Derechos

Sexuales y
Reproductivos; la
realizacién de

reuniones con los
subcomités

institucionales; visitas
de inspeccion, vigilancia
y control; jornadas de
sensibilizacién en
instituciones

educativas; y procesos
de asistencia técnica
dirigidos a las entidades
que integran la mesa.
Estas acciones estan
orientadas a promover
la garantia de derechos
de nifias, nifios vy
adolescentes,  desde
una perspectiva
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preventiva y de salud
publica. Estas
actividades fueron
incluidas formalmente
en el Plan de Accidn
como parte de los
compromisos
interinstitucionales.

Implementacién de
la politica publica
con las diferentes
actividades

Mesa de primera
infancia y
adolescencia

Se convoco a la
sesion de la mesa
de primera infancia
y adolescencia para
trabajar por las
agatizar de Ilos
derechos de Ilos
NNA

Socializacion de
Programas de
Transferencias
Monetarias

Renta Ciudadana
Presentacién a cargo
de Sindy Nuifiez,
quien explicdé los
principales
lineamientos de Ia
Resolucién 0079 de
2024, la estructura del
programa, los
criterios de seleccioén
de beneficiarios y los

Calle 22 Carrera 32 Edificio Centro administrativo Distrital —. Cédigo Postal 764501.

PBX 2405400 2405401 Ext. Pagina web

o7




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL PORTUARIO
BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE BUENAVENTURA
NIT. 890.399.045-3

Cddigo Version

SCSS- Provisional

Fecha Péginas

22/04/2024 | Pag. 8 de
59

INFORME SUPERVISION A LA EJECUCION CONTRACTUAL

avances de la linea
VC en el territorio.

Renta Joven

Exposicion de Luz
Mary Paz, quien
detallé los objetivos
del programa, Ia
Resolucion 00137,
los requisitos de
vinculacion y los
beneficios otorgados
a jovenes en
formacién técnica,
tecnolégica y
universitaria.

Colombia Mayor

Intervencién de
Esperanza  Vélez,
quien presentd la

Resolucion

00001370 de 2013,
destacando el
proposito del

programa en la
atencion a adultos
mayores en condicién
de vulnerabilidad, asi
como los
mecanismos de pago
y actualizacion de
informacion.

La reunién fuvo
caracter informativo y
permitié fortalecer el
conocimiento de los
diferentes actores
institucionales sobre
la oferfa de

programas de
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Implementacion
de la politica
publica con las
diferentes
actividades

Mesa de
erradicacién de
trabajo infantil.
CIETI.

Prosperidad Social,
Destacando la
importancia de
continuar realizando
espacios  similares
que promuevan la
articulacioén y difusion
de la informacion
hacia la comunidad.

se llevd a cabo una
jornada de capacitacién
dirigida a los
integrantes del Comité
para la Erradicacién del
Trabajo Infantil, en las
instalaciones de |la
Oficina del Trabajo, con
el objetivo de fortalecer
los conocimientos vy
herramientas de los
miembros del comité
para la identificacion,
prevencién y
erradicacion del trabajo
infantil en el territorio.

La capacitacion fue
impartida por Linda
Casanova Reynolds
Coordinadora del
programa PHAF, vy
abordé los siguientes
temas:

Marco legal nacional e
internacional sobre el
trabajo infantil

Calle 22 Carrera 32 Edificio Centro administrativo Distrital —. Cédigo Postal 764501.

PBX 2405400 2405401 Ext. Pagina web

6l




REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL PORTUARIO
BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE BUENAVENTURA
NIT. 890.399.045-3

Cédigo Version

SCSS- Provisional

Fecha Paginas

22/04/2024 | Pag. 10 de
59

INFORME SUPERVISION A LA EJECUCION CONTRACTUAL

Identificacién de

J situaciones de riesgo y

Estrategias de
intervencion y

] articulacion
| interinstitucional

<1 Rol del Comité en la

prevencion v

.| erradicacion del trabajo
7| infantil

Casos  préacticos vy
andlisis de situaciones
reales

Durante la sesidn, los
participantes

compartieron

experiencias de sus
respectivos territorios,
identificaron desafios
comunes y propusieron
acciones concretas para
mejorar el abordaje del
trabajo infantil desde
sus funciones.

Se destacéd la
importancia de |Ia
articulacion entre las
instituciones presentes
y la necesidad de
continuar con procesos
de formacién continua
y actualizacion.

Implementacion
de la politica

Los puntos
desarrollados en la
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publica con las
diferentes
actividades

Mesa de
erradicacion de
trabajo infantil.
CIETL

Implementacion
de Ila politica
publica con las
diferentes
actividades

Mesa de
erradicacion de
trabajo infantil.
CIETI.

sesidén fueron los
siguientes:

Seguimiento a
compromisos
anteriores.

Se revisaron los
avances de las acciones
establecidas en la
reunidén pasada,
especialmente las
relacionadas con
campafas de
sensibilizacion y visitas
de inspeccion.

Presentacion de cifras
actualizadas sobre
trabajo infantil en el
distrito.

El Ministerio del
Trabajo presentd un
informe actualizado
con estadisticas
recientes, evidenciando
focos criticos en zonas
rurales y sectores de
economia informal.
Socializacidn de
estrategias
institucionales para el
segundo semestre de
2025,

Cada entidad compartié
su plan de accién para
contribuir a la
erradicacién del trabajo
infantil. El ICBF destacd
la apertura de un
nuevo  Centro
Atencidn Integral.

de |
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5:?;’% Planeaci6n de
; jornadas de
sensibilizacion
interinstitucional.
Se acordd realizar
jornadas de
sensibilizacion en
instituciones
educativas y
comunidades

priorizadas durante el
mes de octubre.

Propuesta de
actualizacion del
Plan de Accion

Territorial (PAT).
Se discutidé la
necesidad de

ajustar el PAT
conforme a los
nuevos
lineamientos
nacionales y
contextos locales.
Se cred una
subcomisién para
trabajar en 1Ia
actualizacién del
documento.

SHR WIENE
gl
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Implementacion
de ia politica
publica con las
diferentes
actividades

Mesa de
erradicacién de
trabajo infantil.
CIETI.

La metodologia de la
sesién fue explicada
brevemente por parte
de la tallerista del
espacio Zarick Camila,
sefialando que se
desarrollaria de forma
participativa y con
énfasis en la
socializacién de las
experiencias

recopiladas durante las
salidas de campo
realizadas los dias 11 y
16 de septiembre en las
galerias de Bellavista y
Pueblo Nuevo,

respectivamente.

Durante el punto

central de la
agenda, se
socializaron las

chservaciones y
hallazgos de dichas
jornadas de campo.
Se destacé que, si
bien se identificaron
casos de nifios,
nifias y
adolescentes

presentes en las
zonas de trabajo,

estos se
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encontraban
desempefiando

actividades en la
jornada contraria a
la que asisten a
clases. Sin embargo,
se expusieron dos
casos particulares
que generan
preocupacién, vya
que podrian
constituir
situaciones de
trabajo infantil no
permitido, lo cual
fue objeto de
andlisis por parte de
los asistentes y sera
objeto de
seguimiento por las
instituciones
competentes

Implementacién
de la politica
publica con las
diferentes
actividades

Mesa de
erradicacion de
trabajo infantil.
CIETL

La metodologia de la
sesién fue explicada
brevemenie por la
tallerista en articulacién
con el equipo EMPI
(Equipos Méviles de
Proteccién Integral) del
ICBF, quienes realizaron
una intervencidn
centrada en el trabajo
infantil y sus peores
formas, con un

enfoque especial en
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la alta permanencia y
habitanza en calle.
Durante su exposicion,
explicaron que el
trabajo infantil
continda siendo una
problematica
estructural que afecta
a nifios, nifias y
adolescentes en
distintos sectores del
territorio,
especialmente en
contextos de pobreza,
desescolarizacién y
vulnerabilidad social.
Se hizo un llamado a
fortalecer la
corresponsabilidad
interinstitucional, de
modo que <cada
entidad asuma un rol
activo en la prevencién
y atenci6n integral de
estos casos,
priorizando la garantia
de los derechos
fundamentales de los
nifios, nifas y

adolescentes.
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implementacién de
la politica publica
con las diferentes
" actividades

Mesa de
participacién de
NNA.

Se convoco la mesa
de participacién de
NNA, para agatizar
la participacién
activa de los NNA
en los diferentes
espacios.

Se realiza una actividad
de apropiacion
denominada “un mapa
de emociones”. Este
espacio fue
determinante para
realizar un ejercicio que
permitid reconocer las
emociones, donde las
siente los seres
humanos, cudl ha sido
su historia en particular
con cada una de ellas y
como se manifiesta en
su vida. Para realizarlo,
se necesitdé hojas de
papel con el dibujo de fa
silueta humana,
lapiceros y lapices de
colores, de esta
manera, sobre la silueta
se ubicé las diferentes
emociones que han

sentido, basandose
especificamente en Ia
pregunta éDénde

sentimos la rabia, la
alegria, el miedo y la
tristeza?, entonces llega
el momento de
compartir y cada quien
lo hace con su historia.
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Se pretende reflexionar
frente a cdmo se
experimenta cada
emocién a nivel
fisioldgico y como esto
puede llegar a afectar la
salud fisica y mental de
las personas si no se
maneja
adecuadamente.

Por otra parte, se
aborda la importancia
de aprender a controlar
las emociones desde la
estrategia del
“semaforo de las
emociones”, la cual
permite detenerse ante
la situacién

implementacion de
la politica publica
con las diferentes
actividades

Mesa de
participacién de
NNA.

Se convoco la mesa
de participacion de
NNA, para agatizar
la participacion
activa de los NNA
en los diferentes
espacios.
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Implementacion de
la politica publica
con las diferentes
actividades

Mesa de
participacion de
NNA.

REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA Cédigo Versién
ALCALDIA DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL PORTUARIO | SCSS- Provisional
BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE BUENAVENTURA Fecha Paginas
NIT. 890.399.045-3
22/04/2024 | Pag. 18 de
59
INFORME SUPERVISION A LA EJECUCION CONTRACTUAL
Consecuencias
positivas:
Empoderamiento

de NNA como
actores sociales

Mayor confianza en
si mismos para
expresar sus ideas.

Reconocimiento de su
rol activo en la
transformacion de su
entorno.

Participacién mas
efectiva en espacios
comunitarios y
politicos.
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implementacion de
la politica publica
con las diferentes
actividades

Mesa de
participacién de
NNA.

En el marco del
fortalecimiento de los
procesos de
participacion de
nifios, nifias y
adolescentes en el
Distrito de
Buenaventura, se
llevé a cabo el taller
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“sobre prevencion de
maltrato infantil”,
dirigido a los
integrantes de la
Mesa de Participacion
de NNA. Esta
actividad tuvo como
objetivo principal
brindar herramientas
para el desarrollo
personal, emocional y
social de los
participantes,
contribuyendo a su
empoderamiento y
liderazgo en sus
comunidades,
activacion de rutas si
se presenta casos
sobre maltrato
infantil.

Taller: “Crezcamos
sin golpes, con
amor y respeto”

Objetivo: Promover
la reflexién de los
nifos y nifias sobre
el maltrato infantil y
la importancia de la
prevencion, a través
de actividades
ladicas y artisticas.

implementacion de
la politica publica
con las diferentes
actividades

PRESUPUESTO
PARTICIPATIVO DE LA
NINEZ

SE socializo el
presupuesto del

participativo  infantil
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constituye un

mecanismo para
4 involucrar a nifios, nifias
y adolescentes en la
| priorizacidn y definicién
del gasto puablico en
asuntos de su interés.
@ Sefialaron que este
] proceso busca
garantizar una
asignacion equitativa,
racional, eficiente,
eficaz y transparente de
los recursos destinados
al territorio. Asimismo,
resaltaron tres aspectos
fundamentales a
considerar: identificar
las necesidades,
priorizarlas Y,
finalmente, ejecutar
acciones o redistribuir
los recursos asignados.
Finalizando asi su
intervencion.

Finalmente, la
alcaldesa destacd
NNA ,el trabajo
activo de

Implementacion de
la politica publica

con las diferentes participacion

actividades donde manifestd
que continuaria

Mesa de apoyando y

participacion de
NNA,

fortaleciendo a la
nifiez del territorio
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implementacién de |

la politica pablica
con las diferentes
actividades

Mesa de
participacién de
NNA,

Las talleristas que
estaban de  apoyo
iniciaron con  unas
actividades rompe hielo.
- En primer lugar, se inici6é
con la dindmica Lima,

Limén y limonada la cual

consistia en una
combinacion de
movimientos cada que se

mencionara una palabra.
Ejemplo: si mencionan
lima  debfan  estar
sentados, si por el
contrario decian limén
debian estar de pie y por
tltimo si decfan
limonada deberfan
cambiar de puesto, pero
no coh las personas que
se encuentren a sus lados
sino con las personas
esté al frente o que
estuvieran lateral a la
persona. Seguidamente,
actividad de cierre
ejecutada por las
talleristas. Termino
con actividades

lidico- recreactivas.
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Kit a la mesa de
participacion

Entraga de kit
didactico

Se garantizo la

entrega del kit
didactico a la mesa
de participacid.
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Entrega de
refrigerios en las
diferentes mesas de
Primera Infancia,
Infancia,
Adolescencia y
Fortalecimiento
Familiar.

entrega
refrigerio

NNA.

Se garantizo la

de

en las
diferentes mesas de
primera infancia y
adolescencia. MIAF,
CIETI, mesa de
participacion

de
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Implementacién de
las politica ptblica.
Desarrollo de las Se garantizo los

diferentes
actividades

Actividad:
Garantizar tallerista
para cada una de las
actividades en 1Ia
| mesa de MIAF-
CIETI- Mesa de
participacién de
NNA

ATENCION FRE COTR(IONAY 7
T o gy [— ” 1
- g SR pe st
[N

e e e

talleristas en las.
diferentes actividades
de acuerdo con los
temas desarrollados.
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Cartilla sobre

prevencion

maltrato infantil.

By s

- weces o maltrata
infaenti soo es
ﬁ:ﬂv[e para e nito
‘k! {esntre

V\&» o

de

En el marco de las
acciones de promocidn,
prevencion y proteccidn
integral dirigidas a

nifios, nifias ¥
adolescentes del
Distrito de
Buenaventura, el

Programa de Primera
Infancia, Infancia vy
Adolescencia de Ia
Secretaria de
Convivencia realizé la
enirega oficial de la

cartilla didactica
“Prevencién del
Maltrato Infantil”.

Este material
pedagdgico fue
desarrollado como
herramienta de apoyo
para fortalecer
capacidades familiares,
comunitarias e

institucionales en Ia
detecciéon  temprana,
orientacién y
prevencion de
situaciones de maltrato.
Centros de Desarrollo
Infantil (CDI)
Instituciones Educativas
con atencion a infancia
y adolescencia

Equipos
interdisciplinarios  de
primera infancia
Lideres comunitarios y
mesas de participacién
de NNA

Familias vinculadas a
procesos de
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pPESB

UENA

SPECIAL
DISTRITO ESBES VR A

acompafiamiento
psicosaocial

Durante la jornada se
llevé a cabo:

1 Presentacién
oficial del material a
equipos técnicos y
operadores.

2. Socializacion de
los contenidos,
destacando Ia
importancia del
enfoque de prevencién
y proteccion.

3. Entrega fisica
de las cartillas, dejando
registro firmado por los
responsables de cada
entidad o programa.

4. Orientacion
sobre el uso
pedagdgico, para su
implementacidén en
actividades educativas,
talleresy
acompafamientos
familiares.

Resultados Se
entregaron las cartillas
impresas Se
fortalecieron
capacidades
institucionales en la
prevencion del
maltrato infantil.

Se garantizd
disponibilidad de
material pedagdgico en
los entornos de
atencion. Se
promovid la
articulacién entre

programas y actores

Calle 22 Carrera 32 Edificio Centro administrativo Distrital — Cddigo Postal 764501.
PBX 2405400 2405401 Ext. Pagina web

b51



REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA DEL DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL PORTUARIO
BIODIVERSO Y ECOTURISTICO DE BUENAVENTURA
NIT. 890.399.045-3

Cdédigo Version

SCSS- Provisional

Fecha Paginas

22/04/2024 | Pag. 51 de
59

INFORME SUPERVISION A LA EJECUCION CONTRACTUAL

el 3. XEFCEVEC
oK 7 BRI :1‘;1!
’,v e 21 A% 2% A%

o WRENS 21 nan

LY X RS

del Sistema Nacional
de Bienestar Familiar.

Conclusiones

La distribucién de la
cartilla didactica
representa un avance
significativo en el
fortalecimiento de la
proteccién integral de

nifios, nifias y
adolescentes del
Distrito de
Buenaventura.

Su  implementacién
contribuira a mejorar
las  practicas de
cuidado, promover
entornos protectores y
fortalecer las rutas de
prevencién y atencién
ante cualquier forma
de maltrato infantil. En
el marco de la ley 2089
de 2021 - ley 1098 de
2006  codigo de
infancia y
adolescencia,
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8.3 LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

Durante el presente periodo no se han presentado llamados de atencién al contratista.
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desarrolio del contrato.
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Vill.  INFORME GENERAL DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL SUPERVISOR

En cumplimiento de las obligaciones que me fueron asignadas como supervisor del contrato N°® SCS-2025-
0025 de 2025 y las enmarcadas en la Ley 1474 de 2011, realicé el seguimiento y verificacion del cumplimiento
de las obligaciones del contratista, asi como la de ejecucién del contrato, de conformidad con lo establecido
en el mismo, ejerciendo la supervisién técnica, financiera, administrativa, econdmica y juridica de éste, con
la finalidad de garantizar la adecuada y oportuna ejecucién del objeto contractual; para lo cual realice entre
otras las siguientes actuaciones:

1.

Conformacién, actualizacién y seguimiento del expediente contractual con la documentacidn
relacionada con la ejecucién de contrato.

Verificacién de la ejecucién de las actividades especificas del contrato y seguimiento a la matriz de
riesgos.

Verificacién del cumplimiento en la acreditacién de los pagos realizados por el contratista al Sistema
de Seguridad Social Integral. (primera cuenta)

4. Verificacién de la vigencia de la garantia exigida en el contrato. (si es el caso)
5. Verificacién y aprobacién de los soportes necesarios para el pago.
6. Expedicién de la certificacién del recibo a satisfaccién correspondiente al periodo descrito, de
conformidad al servicio recibido.
X. ANEXOS
ITEM DESCRIPCION DEL DOCUMENTO NUMERO DE FOLIOS
1 INFORME DE ACTIVIDADES CON EVIDENCIA FOTOGRAFICA 561
2 FACTURA 1
3 PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL CON SOPORTE 6
4 INFORMACION PRESUPUESTAL (CDP-RP-RUT) 10
FECHA DE LA ELABORACION: noviembre de 2025
Atentamente,
=
IANA PALACIOS LOPEZ

Secretaria de convivencia para la sociedad civil
Supervisor del contrato.
Linda Casanova Reynolds - Apoyo a la supervisidn
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ACTIVIDADES LUDICOS
RECREATIVAS
(MATERIAL
AUDIOVISUAL PARA LA
PREVENCION DEL
MALTRATO INFANTIL)




24/11/28, 11:26 a.m. Factura - iSiigo s .o

DISTRIBUIDORA Y SUMINISTROS LA

o MILAGROSA DEL PACIF
St T NIT 801.276.998-8 .
¢ @Eﬁ‘ AV SIMON NOLIVAR CL 6 65 S0 Factura electrénica de venta
oo Tel: 3003111543 No. DSMP 623
Buenaventura - Colombia
Distribuidoradelpacificosas@hotmail.com
] Fecha y hora Factura
Sefiores ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO Generacién 24/11/2025, 11:16
NIT 900.309.231-8 Teléfono (602) 0000000~ Expedicié
Direccién No aplica Cludad Buenaventura - Colombia pedicion 2411112025, 11:26
Vencimiento 2411112025
ftem Descripcion Cantidad Unidad de medida Vr. Unitario Vr. Total
ACTIVIDADES LUDICOS RECREATIVAS (MATERIAL
1 AUDIOVISUAL PARA LA PREVENCION DEL MALTRATO 1.00 unidad 840,336.13 1,000,000.00
INFANTIL)
. i . ™ v
Total items: 1 Total Bruto 840,336.13
Valor en Letras: IVA 19% 159,663.87
Un millén de pesos m/cte
Total a Pagar 1,000,000.00
Forma de pago:
Contado
Medio de pago:
Desembolso Crédifo plus (CCD+) - Transferencia $ 1,000,000.00 . ;
e 4w, ity
Observaciones:

A esta faclura de venta aplican las normas relativas a la letra de cambio (artlculo 5 Ley 1231 de 2008). Con esta el Comprador declata haber recibido real y malerialmente las
mercanc(as o preslacién de serviclos descritos en este titulo - Valor. Nismero Autorizacion Electrénica 8764088772631 aprobado en 20250212 prefijo DSMP desde el niimero
501 al 1000 Vigencia: 12 Meses
Responsable de IVA - Actividad Econémica 4761 Gomerclo al por menor de libros, peridicos, materiales v articulos de papelerfa y escritorlo, en establecimienlos especiallzados Tarifa
CUFE: caBda5f5d5609d264024aee9801e46284ebe003383(5099cc39dd08622d20611b8f022bm7421a124865f6637814585(:

about:blank

: Siige SAS - Nit 830.048.1.45-8. Nombre Scftware: Sigo Nutr. Firma electrénica: ver en of XML

Tt gi

y Pron

Fabricante Saft
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CAMARA DE COMERCIO DE BUENAVENTURA

<ﬁf§ CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Huenaventura Fecha expedicién: 18/11/2025 - 12:27:22

Recibo No. S000978438, Valor 11600

1

CODIGO DE VERIFICACION 8DYUTUWY{q

Verifique el contenido y confiabilidad de este cerlificado, ingresando a https:llsii.confecamaras.co/vista/plantillalcv.php?empresa:OS y digite el
respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE
COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razdén Social : DISTRIBUIDORA ¥ SUMINISTROS LA MILAGROSA DEL PACIFICC SAS b

Nit : 901276998-8
Domicilio: Buenaventura, Valle del Cauca

MATRICULA
Matricula No: 184724
Fecha de matricula: 22 de abril de 2019
Ultimo afio renovado: 2025
Fecha de renovacién: 07 de marzo de 2025
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccidn del domicilio principal : AV SIMON BOLIVAR CL 6 65 90
Municipio : Buenaventura, Valle del Cauca

Correo electrdnico : distribuidoradelpacificosas@hotmai.com
Teléfono comercial 1 : 3003111543

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reporté.

Direccién para notificacién judicial : AV SIMON BOLIVAR CL 6 65 90
Municipio : Buenaventura, Valle del Cauca
Correo electrdnico de notificacién : distribuidoradelpacificosas@hotmai.com

La persona Jjuridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo
electrdonico, de conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del
Proceso y del 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado No. 001 del 15 de abril de 2019 de la Notaria Primera De Buenaventura de
Buenaventura, inscrito en esta Camara de Comercio el 22 de abril de 2019, con el No. 11546 del
Libro IX, se constituyé la persona juridica de naturaleza comercial denominada DISTRIBUIDORA Y
SUMINISTROS LA MILAGROSA DEL PACIFICO SAS.
REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 03 del 07 de noviembre de 2023 de la Asamblea General Extraordinaria de
Buenaventura, inscrito en esta Camara de Comercio el 04 de enero de 2024, con el No. 17120 del
Libro IX, se reforma cambio de razon social de Distribuidora La Milagrosa Del Pacifico Zomac
S.A.S. por Distribuidora Y Suministros La Milagrosa Del Pacifico S.A.S

TERMINO DE DURACION

Pagina 1 de 5
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CAMARA DE COMERCIO DE BUENAVENTURA

‘% CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
Huenaventurs Fecha expedicién: 18/11/2025 - 12:27:22

Recibo No. 5000978438, Valor 11600
CODIGO DE VERIFICACION 8DYUTUWY{q

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista!plantilIa/cv.php?empresa:OB y digite el
respectivo cédigo, para que visualice Ia imagen generada al momento de su expedicion. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dias calendario contados a partir de Ia fecha de su expedicion.

La persona juridica no se encuentra disuelta Y su duracldén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

Objeto social. La sociedad tendra como objeto principal la actividad el suministro de muebles y
enseres., equipo de oficina, equipo de cémputo y de comunicacién, programas de informatica vy
equipos de telecomunicaciones, suministro de papeleria en general y otras actividades de apoyo
de oficina, suministro de aire acondicionado, mantenimiento de equipos de cémputo y
comunicacién, mantenimiento de aires acondicionados, podri desarrollar convenios con entidades
publicas, privadas y/o ong entidades internacionales y multilaterales. Tendri el comercio al por
mayor de computo mantenimiento de equipos de oficina, compra y alquiler de muebles y enseres, la
venta de electrodomésticos en general, comercio al por menor de libros, periédicos, materiales v
articulos de papeleria y escritorios, comercio al por mayor de computadores equipos periféricos,
programas de informdtica y equipos de telecomunicaciones, fotocopiado, reparacidén de documentos
Y otras actividades especializadas de apoyo a oficinas, podra llevar a cabo, en general todas
las operaciones de cualquier naturaleza que ella fueren, relacionadas directa o indirectamente
con el objeto mencionado, asi como las actividades similares, conexas o complementaria o que
permita facilitar o desarrollar el comercio o la industria de la sociedad.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 50.000.000,00
No. Acciones 5.000, 00
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 30.000.000,00
No. Acciones 3.000,00
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00

* CAPITAL PAGADQO *

Valox $ 30.000.000,00
No. Acciones 3.000, 00
Valor Nominal Acciones $ 10.000,00

REPRESENTACION LEGAL

Organos de la sociedad.~ la sociedad tendré los siguientes érganos de direccién y administracién,
asi: Asamblea general de accionistas Y representante legal y su respectivo suplente. La revisoria
fiscal solo serd provista en la medida en que lo exijan las normas legales vigentes aplicables al
efecto. representacién legal. - la representacién legal de la sociedad por acciones simplificada
estard a cargo de una persona natural o juridica, accionista o no, quien se identificarid como
gerente. El gerente tendrd un suplente del gerente que lo reemplazari en sus ausencias sean estas
absolutas o temporales.
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‘% CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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Recibo No. S000978438, Valor 11600
CODIGO DE VERIFICACION 8DYUTUWYiq
Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a httpsJ/sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=06 y digite el

respectivo cédigo, para que visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada,
durante 60 dfas calendario contados a partir de la fecha de su expedicion.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

<span class="TextRun SCXW178839602 BCXO" lang="ES-ES" xml:lang="ES-ES" data-—-
contrast="auto"><span class="NormalTextRun SCXW178839602 BCXO0">Facultades del «representante
legal o gerente. - </span></span><span class="TextRun SCXW178839602 BCX0" lang="ES-ES"
xml:lang="ES-ESY data-contrast="auto"><span class="NormalTextRun SCXW178839602 BCX0">el

representante legal o gerente y el suplente del gerente de la sociedad podran celebrar o
ejecutar todos los actos y contratos comprendidos con el objeto social o que se relacionen
directamente con la existencia y el funcionamiento de la sociedad. EL representante legal se
entenderad investido de los mis amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en nombre
de la sociedad. El suplente podrad contratar dentro del giro ordinario solo hasta ciento
cincuenta (150) salarios minimos legales mensuales vigentes. En adelante requerird autorizacién
de la asamblea general de accionistas. </span></span><span class="TextRun SCXW178839602 BCXO"
lang="ES-ES" =xml:lang="ES-ES" data-contrast="auto"><span class="NormalTextRun SCXW178839602
BCX0">limitante a las facultades de contrataciédn. </span></span><span class="TextRun
SCXW178839602 BCXO" lang="ES-ES" xml:lang="ES-ES" data-contrast="auto"><span
class="NormalTextRun SCXW178839602 BCX0">el gerente y suplente del gerente no podran disponer de
los bienes inmuebles de la sociedad, sea por venta, permuta, hipoteca y todos los demas que
impliquen disposicién de dominic. Para el efecto, se requiere autorizacién de la asamblea
general de accionistas mediante acta.</span></span><span class="EOP SCXW178839602 BCXO" data-ccp-
props="{&quot;201341983&quot; :0, &quot;335559739%&quot; : 160, squot; 335559740&quot; :259} "> </span>

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 03 del 07 de noviembre de 2023 de la Asamblea General Extraordinaria, inscrita/o env
esta Camara de Comercio el 04 de enero de 2024 con el No. 17121 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

REPRESENTANTE LEGAL LAURA DANIELA GIRALDO MACHADO C.C. No. 1.007.797.989
REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 03 del 07 de noviembre de 2023 de la Asamblea 17120 del 04 de enero de 2024 del libro IX
General Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en
firme, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la fecha de inscripcién, siempre que no
sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE
BUENAVENTURA, los sdbados NO son dias habiles.
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Verifique e! contenido y confiabilidad de este cerificado, ingresando a hitps//sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=06 y digite el
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Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto
suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

SITUACIONES DE CONTROL Y GRUPOS EMPRESARIALES

Por documento privado del 05 de abril de 2019 de la Documento Privado ; inscrito en esta Camara
de Comercio el 22 de abril de 2019, con el No. 11547 del Libro IX, se inscribid la comunicacidn
que se ha configurado una situacién de control : Situacion de control subordinada.

** EMPRESA MATRIZ / CONTROLANTE : ANDERSON RIASCOS CARVAJAL

MATRIZ CONTROLANTE

Identificacidén: 1111787713

Nacionalidad: Colombiano/a

Domicilio: 76109 - Buenaventura

Direccidén : Cr 55 cl 9e 55 02

Pais: Colombia

*% EMPRESA SUBORDINADA / CONTROLADA : DISTRIBUIDORA Y SUMINISTROS LA MILAGROSA DEIL PACIFICO SAS
Domicilio: Buenaventura, Valle del Cauca
Pais: Colombia

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONGMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: G4761
Actividad secundaria Cédigo CIIU: G4741
Otras actividades Codigo CIIU: G4754 G4759

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado{s) en la CAMARA DE COMERCIO DE
BUENAVENTURA el (los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: DISTRIBUIDORA LA MILAGROSA DEL PACIFICO ZOMAC S.A.S.
Matricula No.: 184725

Fecha de Matricula: 22 de abril de 2019

Ultimo afio renovado: 2025

Categoria: Establecimiento de Comercio

Direccién : AV SIMON BOLIVAR CL 6 65 90

Municipio: Buenaventura, Valle del Cauca
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Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a hitps//sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=06 y digite el
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durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

I

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE
AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICQION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL
CERTIFICADO DE MATRICULA MERCANTIIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

L, i
LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA

PERSONA JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAZS, PODRA CONSULTARLA EN
WWW.RUES . ORG. CO. {

INFORMA — TAMANO DE EMPRESA
!

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y 1la

Resolucidén 2225 de 2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.
|

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES: ;
i

Ingresos por actividad ordinaria : $923.569.845,00

Actividad econdémica por la que percibié; mayores ingresos en el periodo — CIIU : G4761.
i

4
Este certificado refleja la situacidn jhridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su
expedicidn. !

i
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERGIO DE BUENAVENTURA contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por
una entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacién de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigenclas establecidas en la Ley 527
de 1999 para validez jurfdica y probatoria de los documentos electrnicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tant, Ia firma digital que acompaiia este documento la podr4 verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. !

i
La firma mecanica que se muestra a continuacién es la representacipn gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Cémara de Comerclo
Yuien avala este certificado. La firna mecénica no reemplaza la firma digital en los documentos eleciranicos.

|

Al realizar la verificacién podra visualizar (y descargar) una imagen éxacla del certj que fue entregado al usuario en el momento que se realiz6 la transaccion.

LL SLEERSAREY
LUZ STLLLA SUARLZ SRANARA

FINAL DEL CERTIFICADO ***

S I

| Pé4gina5de5

667



= AN Formulario del Registro Unico Tribulario
2. Conuzplo] 2|0 l Aclualizacién de Responsabllidadas
4. Numero de fomulario 141191057897
§. Nomero de Idenlilicacidn Tributada (NIT) 6. BV | 12. Direccldn secclonal 14. 8uzdn slactrdnico
g0 1 276 09 gfs Imptiestos y Adeanas de Buenaventura 3 5
IDENTIFICACION
24, Tipo de contribuyante 25, Tipo de documento 26. Ndmero de Idenlificacién
Parsona jurldica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Depastamento 50, Cludadihmiciplo
31, Primer apellida 32, Segundo apellida 33. Primer nombra . Olrgs nombres
35. Razén social
DISTRIBUIDORA Y SUMINISTROS LA MILAGROSA DEL PACIFICO SAS
36. Nombre comercial 37, Gigl
uslcacioN
30, Pals 39. Departamenta 40. Ciudad/Munlciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 © |Buenavenlura 1089
41. Direcclén principal
CL6 41A41
42, Corrac elacirénico distribuldoradelpacificosas@hotmail.com
43, Gérigo postal 44, Tetstoro * 300311154 345 Telttono2
CLASIFICACION
Actividiad econdmica Gcupaclén
Actividad principat Aclilsad srcundarla Qlras aclividadas 52. Namero
46. Codigo 47. Fecha Inlelo actividad 48.Cédign 43, Fecha llclo eelividtad 60. Cédigo 1 2 51, Cédigo eslablecimlontos
[4761]]20190422||l4a741jl2018,04,2 2] [4754]47539| | | | 1|
Responsabllidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 T 8 a 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 a0 21 22 23 24 25 28
§3, Cédiga [ h |
5 |7 |9 [1 4|4 2j4 8l5 215 5
05- Implo. renta y compl. régimen ordinar 55 - Informante de Beneficiarios Finales
07- Relencion en Ia fuente a tllulo de rent
09- Retencién en Ia fuante en el impuasto
14- Informants da exogena
42- Obligado a llevar conlabllidad
48 - Impuesto sobre las ventas - VA
52 -~ Facluradar eleclronico
Usuarlos aduaneros Exporiadores
1 2 3 £ 5 6 7 a 9 10
l I I l l I ' I I l 55, Forma  56.Tipo Serviclo 3 2 3
54. Codigo ‘ I 57. Modo l
" 12 13 14 15 18 7 18 19 20
I O O O O — |
IMPORTANTE: Sin p dalas a que haya lugar, fa li Ipcién sn ol Rogl Unlco Teit *RUT., lendra v Indi dn y ot In no se exlgird su ranovacién
Para uso exclusivo de Ia BIAN
59. Anexos st D No 60. No. de Folios:
La a travds del f oficlal da inscripcid: izacid Sin peduicio de las verilicaciones que Ja DIAN realice,
y cancelacion del Registro Unico Tributardo {RUT), deberd ser exncla Yy veraz; en caso de Firma "
Inexaclitud en alguno de los dalos suminislrados se adelantarén los procedimlentos administralivos
:{ ios 0 de susy segun el caso, Pardgralo del srifculn 1.6.1.2.6 dol Detrelo 1625
del 2016, Du Igual manara al formalizar el trémite el usuerio fue informado ¥ acepla Ia poliiica de
tralamiento de dalos loy 1584da 2012, 904, Nombre GALVEZ BOLANOS OSCAR EDUARDO
Flma del solicitante:
j ~ BS. Anallsta IV
fven Cp,"q\d; M 985. Cargo allsta §

Fecha genaracién dacumento PDF: D9-10-2026 04:23:58PM
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PE

AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Espatlo roservado para fa DIAN

Pégina 2

4. Ndimero de formulario

T

141191057897

il

00141

5. Numero do [denlificacidn Tributara (NIT) 6, DV | 12, Dlteccldn secclanal 14, 8uzén slecirénlca
9012768 98]|8] yudishaz ds 35
Caracleristicas y formus de Ias organizaclones
62. Naluraloza 2 63. Formas asodalivas 1 2 gdun%ggiug%ﬁgg;}%g: l%: darachn miblico do orden noclonal, departemental,
5. Fandos 6. Cooperalivas 21,',5,‘,7;‘;';{?-';“’“ ¥ rgerinias
60, Sin personetia jurldlca 69. Olras organlzaciones no daslficadas 70. Bensficly 1
Constituclsn, Ragistro y Ultinty Reforma Composlcldn del Capltal
Documento 1. Conslitucién 2, Refuima
71. Clase 04 01 82, Nacional 100 %
72, Nimero 00 1 0 3
73. Fecha 20190415 20231107 83. Naclonal pablica 100. 0 %
B e N —
74, Numero da nolarfa
75, Enlidad de agistro 03 03 84, Nacional privade 6. 0 %
76. Focha de reglsiro 20190422 20240104
. . 2 .
77. No. Malricula mercantil 1847 2 4 17 20
78. Departamanio 76 76
79. Giudad/Municipio 6 6 65. Exiranjero 0 =
Vigencla 86. Exlsanjero piblico 0. 0 %
80. Desds 20190422
81, Hasta 2099123 1 87. Extranjero privado 0. 0 %
Entldad de vigllancia y conirol
80, Entidad de vigiiancia y conlsol
Suparintendencla de Sociedades ' 5[
- Estodo y Boneficio
ftem 89, Estado aclual 80. Ferlia cembis de astado 81, Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92.bv
1 8 1 20240117 .
2 . ] ;
3 I—-—J—L__l -
4 I—_I__L_' -
5 |__|*|_J -
Vinculacién econdmlca
saéc\gg%?gan 94, Nombre del grupo econémico ylo empresarial &%ﬁggggﬂ%gg&ﬂﬂc&dén Tributeiia (NIT}dela ™ gg oy

l

87. Nombre o razon soclal de la mabiz o controlante

170. Nimero de idenlificacion libutada
oforqado an el exterior

171. Pafs

172, Nitmero de Idenlificaclén Libuletia
socledad o nalural dol exterior con EP

173, Nombre o razén soclal de Ia socledad o nalural del exterdor con EP

Facha genoracién documenlo POF; 09-10-2025 04:23;58PM
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Formulario de! Registro Unico Tributarfo
Representacidn

Espaclo raservado para la DIAN

4. Numero de {ormulario

Pégina 3

141191057897

AL

5. Nimero de ldentilicaclon Tribulara (NIT) 6. DV | 12. Dlraccién saccional 14, Buzdn elgcirdnica
90127609098 8 Impuestos y Adusnas de Buenaventurs 3 5
Representaclon
98. Reprasonlaclén 99, Fecha Iniclo elercicio representarisn
REPRS LEGAL PRIN 18 202 4,0 1,0 4]

100. Tipo de documanto
Gédula de Cludedant 4 3 |4

101, Nomero de [dentificacién
0 07 7 97 9 8 9

102, DV I 13, Numero de tnrjela prolesional

104. Primer apellido
GIRALDO

105. Segundo apellido
[MACHADO

106. Primer nambre

[LAURA

107. Olros nombres
|DANIELA

108, Numero de idenlificacién Tributarla (NIT)

108. DV| 410, Razdn sacial representante legal

98. Represenlacién

99. Fecha Initlo efercicio represntacion

B

100. Tlpo de documento

101. Nimaro de Identificacion

102, bV

103. Ndmero de larjela proleslonal

104. Primer apeliido

l

105. Segundo apelido

106, Primer ombre

L

107. Qtros nombres

108, Nmero ds ldentificacisn Tributars (NIT)

109. DV| 110 Razét; sociel reprecantants ingal

|

98. Represeniacitn

89, Faclaa Inicln ejarcleio sepraseiaaén

L]

100. Tipo de documenin

101. Nimero de Idenlifice.iin

102. DV

103, Ntimero de larjela profesional

104. Primer apeliido

l

105. Segundo apetlido

106. Primer nombra

107. Olros noembras

108. Numero ds Identificacidn Tributarda (NIT)

139. DV} 110. Rs=0n zoclal reprosentante lagal

]

98, Representacion

84, Fecha Inida ejerciclo representaclén

100. Tipo de documento 101, Nimero da ldentiizacion 102. DV|103. Numero de larje!s profosional
. I

104. Primer-apellido 165, Sequndo apellido 106. Primer nambre 107, Otros nombres

108. Nitmero de Idenilficacldn Tributaria (N'T) 108. DV| 110. Razén soclal representante legal

88. Represantaclon 99. Fecha iniclo gercicio represenlacion

[} 1 ,

100. Tipa de documenlo 151. Numersa de Kenlificacién 102. DV {103. Nomero de Larjets profoslonal

. |

104. Primer apeliido

l

105. Scgundo apeliido

106, Primer nombre

107. Olros nombres

188, Némero de ldentificaclan Tabutada (NIT)

109. DV

110. Rozén soclal seprasentonte legal

l

Fecha genataclén documenta PDF: 09-10-2025 04:23:56PM
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LA

Formulario de! Registro Unico Tribulario

Establecimientos

Espacio reservado para la DIAN

4. Nimero de formulatio

2

Il

1

5, Nimero de ldenlilicacion Tribularia {NIT) 6.0V

12, Direccion seccional

9012769 98|8

¥y Aduanas de

14, Buzén elacirdnico

sudes o nogeclos enttn olros

24

16D. Tipo de establecimlento 161. Aclividad acondmica

Establecimiento de camercl g 2 |Comerclo al por mayor de productos alimenticlos 148631

162..Nombre del establecimiento

DISTRIBUIDORA LA MILAGROSA DEL PACIFICO ZOMAC S.A.S

163. Departamsnto 164. CludadiMunlciplo

Valle del Cauca 7 6 | Buenavenlura 1009

1 165. Direcclén

CL6 41A41

166. NOmaro de matricula mercanti 167, Fecha dofa maifculs merantli
184725 201090042 2]

168. Teldfono 168. Fecha de cienz
316530855040 ]

160. Tlpo da esiablacimlenia 161. Aclividad scondmica

Establecimienfo de comerc g 2

Camerclo al por menor de libros, periddicos, malerlales y articulos de papale[ 4761

162. Nombra del establacimianto

DISTRIBUIDORA Y SUMINISTROS LA MILAGROSA DEL PACIFICO SAS

163. Depariamento

184, CludedMuriciple

Valle del Cauca 7 6B ntura 100
z 165, Direccidn -
AV SIMON BOLIVARCL 6 65 S0
186. Nimero de malricula mercaniil 187. Fecha da la matrleula mercantil
184724 [2019042 2|
168, Telifono 169. Fecha ds clerre
30031115643 | o]

180. Tipo de establecimienta [ 161. Authvidad scendmica

162, Nambre del sstablacimlento:

163. Deparlamenlo

164. Cludad/Municiplo

165. Direccldn

166. N de ( Ul

167, Fecha de Ia malrlcula mercanti!

. ]

168. Teléfono

169. Fecha de cierra

]

Fechs generaclin documento POF: 08-10-2025 04;23:58PM

et e e+ e et



St

CAPACITADOR EN
. TEMAS DE
PARTICIPACION EN
POLITICAS PUBLICAS,
VALORES Y
DESARROLLO SOCIAL Y
. COMUNITARIO ETC.)




CAPACITADOR
#1

0%




CUENTA DE COBRO

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

DEBE A

= MDIL.’ Punl i ¢ )\Juy’;-ez ’)/e//o

C.C. /I 382853 de By

LA SUMA DE:

?U)ﬂlaﬂbi m‘,‘j
PESOS M/CTE (% HV0. OO~ )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA -
LOGISTICO - CAPACITADOR.

S 0y mRz
C.CAU1 38785 de e
Teléfono: 20§ BD%/’ ot

APOYO

&



——

RECIBI DE

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

LA SUMA DE:

Q0 entos il
PESOS M/CTE ($_570-00D )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAIL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA — APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

,QJTQM Q ez
C.C.AM) 3B de Prhran

Teléfono: '3 DS?D@, 1—{/;7(; /

P




bib

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

ORDEN DE TRABAJO No.

FECHA: VALOR:

vomBRE: S10dY_Patvicia  plugez ’7@/20
CEDULA: 1)1 F¥3. 853 .

DIRECCION: (r. 6l N-5-72 Jackp ndbnc -
TELEFONO: ___ %052 7Y 75] .

1. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y TFINANCIEROS PARA LAS
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
“DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

2. FORMA DE PAGO:

A. Cancelacién del 100% al finalizar la prestacioén del servicio.

3. FECHA DE INICIO Y DURACION

4. VALOR EN LETRAS e}wmeme}os ™) /’)9@’05 m

ASOMUHOPA se reserva el derecho de suspender los trabajos en caso de comprobar mala
calidad del trabajo.

Nota: el contratista se compromete a realizar este trabajo especifico bajo su responsabilidad y
por lo tanto no implica responsabilidad laboral ASOMUHOPA.

Contratante contratista

EUQ)SI/‘ﬂ 6@@(23 Cabaes /2/4\)'3&17 Qhritnez




My

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
i Persona Natural
Hberod y Oden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
NUNEZ TELLO SINDY PATRICIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAlS

ce. @ce O ras O No 111178783 FOM QMO |con ) Exravero ()

COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO

D.M.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

A bia [or mes | o7 | Ao

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

CARRERA 61C 7A 93 Barrio Ia independencia

PAlS COLOMBIA

DEPTO  VALLE DEL CAUCA

PAlS COLOMBIA
DEPTO NARINO

MUNICIPIO BUENAVENTURA

MUNICIPIO OLAYA HERRERA

TELEFONO 3053094961

EMAIL sindypatriciant@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO AP
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

ROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FEGHA DE GRADO
10 | 2 | 3 | & l 5° 6° | 7 | g° | o 10° 0 MES | 12 | ARO | 2010
7CACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
+.~GENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA:
TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)
ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (St ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).
MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
st NO MES ANGC
ESPECIALIZACION EN PEDAGOGIA
POSTGRADO 2 AL 1 2019
ADMINISTRACION EN REGURS0S
PREGRADO 1 HOMANGYS 05 2017
PREGRADO 10 PSICOLOGIA 1 2016 | 169669

EDUCAGION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJQ Y EL DESARROLLO HUMANO)




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4

No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD AR OBTENIDGS
s NO MES ARO
UNIVERSIDAD SAN TR‘Z%‘SS‘\:('%"E';’ Qgggﬁo i x il SEMINARIO DE LATINOAMERICANO o 2013
3UENAVENTURA DE CALI UMANG DE PSICOANALISIS
Diplomado en psicologla y procesos
UMIVERSIDAD DE SAN TRE\%%SS%%IEIS:QQQ(E&LO 126 X educativos nuevos desafios en el Ambito de 10 2015
NAVENTURA CALI HUMANO la intervencidn
NSTITUTO COLOMBIANO TRE\%%S?%IES :gggﬁ_o s x CURSO VIRTUAL LEY 1098, CODIGODE [ ., 2016
E BIENESTAR FAMILIAR pvvA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
. ] EDUCACION PARA EL N
El Servicio Nacional de TRABAJO Y DESARROLLO 40 X Administracion de Recursos Humanos 05 2017
Aprendizaje SENA HUMANO
ESCUELA SUPERIOR DE | EDUCACIONPARAEL | o0 . ESCUELA DE NUEVOS LIDERAZGOS EN| 2020
DMINISTRACION PUBLICA MG CULTURA DEMOCRATICA
CONVENIO DE TRI.EA%I;'\SSCYI%KES :‘F?Qc%_o 160 X DIPLOMADO EN DERECHOS HUMANOS | .0 2024
COOPERACION OE| PUMAND GENEROS Y VICTIMAS
El Instituto Colombiano de EDUCACION PARA EL
Bienestar Familiar La TRABAJO Y DESARROLLO]
ireccion de Gestién Humana HUMANO
y Cldor Consulting Alliance 8 X COMFETENC(!;"[\U%E\SE&%C‘ON CONEL 12 2021
SAS
El Instituto Colombiano de EDUCACION PARA EL
Blenestar Familiar y el . "
Sonsorclo Escuela ASecum TRABAJ?—IEI\?ESSRROLLO 0 X Capacitacion en Gomunicacion Accesible 12 2022
-/\ . AY
Ns.1TUTO COLOMBIANO TR%%S%'%’E; :ggglﬁ_o " X CURSO VIRTUAL SERVICIOS Y o 2023
JE BIENESTAR FAMILIAR Afon ATENCION

IDIOMAS

LO HABLA LOLEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB B MB R B | MB
ESPANOL X X X

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

ur

o EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL




6

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD ' PUBLICA | PRIVADA | PAls

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA

ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y

ECOTURISTICO

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

0 Dia | 12 | Mes [ 11 | ao| 2024 Dia | 31 | Mes| 12 [ 4o | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

APOYO COORDINACION SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SQCIEDAD | CALLE 2 null null carrera 3

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

RPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIQ, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 01 | Mes| 11 | Amo | 2024 pia | 31 | Mes| 12 | Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
5496 PSICOLOGA ACCION COMUNAL DISTRITAL Barrio Turbay Ayala
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA [ PAlS
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA DISTRITO X COLOMBIA
ESPECIAL, INDUSTRIAL, PORTUARIO, BIODIVERSO Y
ECOTURISTICO
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
22405400 pia | o1 | mes| o3 [ Amo| 2024 | D [ 31 [ mes| 10 [ Ao | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
115 - COORDINADORA LOCAL “PROGRAMAS SOCIALES CALLE 2 null null cra 3
— EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
UNION TEMPORAL UNIDOS PARA CRECER X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3153721555 pia | 02 | Mes| 05 [ amo| 2028 pa| 22 | Mes| 12 | ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION -
APOYO PSICOSOCIAL CDI ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL CARRERA 91 16 137 Barrio San Joaquin
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o7 | Mes| 11 I3 pia| 01 | Mes | o5 | ado | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
PROFESIONAL UNIVERSITARIO AREA ATENCION AL CIUDADANO




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
Asaciacion de Cabildos indigenas aciva RP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 | Mes| 03 | a0 | 2017 pia | 31 | mes [ 10 [ 4o | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AREA PSICOSOCIAL AREA DE PSICOSOCIAL Miraflores
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
FHMDACION SOCIOAMBIENTAL ARIBI X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | o1 | Mos | o6 | do | 2017 A [ Mes | 10 | Ado | 2017
CARGO O GONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECGION
COMO PSICOLOGA ACOMPARAMIENTO A POBLACION CARRERA 60B 7 96
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4882525 pia | 02 [ Mes] 02 | Ado [ 2016 Dia | 31 | Mes| o1 | 4do | 2017
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA TALENTO HUMANO AVENIDA 2N 34N 45
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
FUNDACION SOCIO AMBIENTAL ARIBI X COLOMBIA
L_PARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BUENAVENTURA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3178639927 Dla| 01 | Mes| 03 | amo| 2015 pia | 12 | Mes [ oo | 4o | 2016
GARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CCORDINADORA ADMINISTRATIVA ADMINISTRATIVA -CORDINACION CARRERA 60B 7 96 Barrio la independencia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
LABORATORIOS DERMANAT X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA CALI
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6904200 pia | 28 | Mes| o7 | amo| 2014 pia | 19 | Mes | o2 | ano | 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA ADMINISTRACION ARROYOHONDO




G

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

6 j EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL. DOCENTE.
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | FPRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO ' CORREQ ELEGTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO j FECHA DE RETIRO
Dia: ' lMes: [ kﬁo: l Difa: I | Mes: l I Afio: I
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
o~~~

7 F TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION _
AROS MESES
SERVIDOR PUBLICO 6 3
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 2 10
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 11
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si__ NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR GONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento Buenaventura, 2025

SFudy Doxer

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 130 de 1995, 489 y 443 de 1 998)

9 ] OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

GERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOGUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

——

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE AYENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




) AN Formulario del Registro Unico Tributario
2, Conceptol 0 l 2| Actualizacion
4. Numero de formulario 141151800001
707212489984(8020) 000014
5. Nismero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional 1 ! 1:_4.;Euzén elecirénico
'Y g
111178785 3|7 y do ci 7y, 37580
IDENTIFICACION Ll
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion B ¢ -~
. b
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1111 7‘8\.7n8 53 -
Lugar ds expedicién 28. Pals 29. Departamento A~ | 30.-CludadMunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 6. - N Buenaveritura 1009
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33, Primer nombre . . \ " 34.-Otros nombres
o 1 S By
NUNEZ TELLO SINDY v P U IPATRICIA
" Razon sodial W ‘\: - -
- g ’
G
36. Nombre comercial s~ . l|aTisiga ~—_ 4
L ™ Dol YN
L2 N st
) AUBICACION > ™. >
38. Pals 39, Departamento y \'\ WAL ) 40. Ciudad/Municiplo
COLOMBIA 1 6 9|ValedelCauca /"¢ v+~ 7 6 |Buenaventura 17009
41. Direccién principal AN oy
. /.'/.h) \.::;) ’;, ‘\j }
CL 2 SUR 67 80 SN
42. Correo electronicn sindypatriciant@hotmail.com SN S N
43. Cédigo postal s teléonot. ™ .~ \3 0530049 6 1]45 Teletono2 3174082927
£ _ ™ CLASIFICAGION
Actividad econémica | -~ ./ Ocupacién
Actividad principal Achvidad sec:mdaria Nt Otras actividades 52. Niimero
4B, Cédigo 47. Fecha Inicio achvidad 48.Codigp 49 Fecha Inicib gicfividad 50. Cedigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
[8211|B024'03,01[L2‘2\0||2» 04.7,0:2 2 3] | | | | ]
N \\' ; 4 ““*Responsabllldades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 7 8 9™ 10 ki 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 25
. ‘ | 1 I
mossols [a9] | | ] fV ] |~ ] | | N T Y O A I
A-05- Impto. renta y compl. régimen :’erjriar\ s .o
3 - No responsable de IVA o ~
. ~ i, ]
S “&\ “ /
R
e N
NS
TS
,/ ¢ - “\
LN !
. \.Al/
Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l I I I | l I I l l 55.Forma 56, Tipo Serviclo 1 2 3
54. Codigo |57_ Modo I
11 12 13 14 15 16 17 18 19
I l l l l | s8.cro |
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las actuallzaclones a gue haya lugar, la inscripcién en ol Registro Onlco Tributario “RUT-, tendra vigencia indefinida y en la no se fra su 1on
Para uso exclusivo de Ia DIAN
59. Anexos D NO E 60. No. de Folios: I:j
La informacidn sumisttada a Iravés de! formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacidn det Registre Unico Tributario (RUT), deber ser exacta y voraz; en caso de constatar Firma aulorizada:
inexactitud en alguno de los dalos suminislrados se adelantargn los procedimientos adminisirativos
sancionatorios o de suspension, seglin of caso, Pardgrafo del artlculo 1.6.1.2.6 del Decreta 1625
del 2016, De igual manera al formalizar el Irdmile el usvario Tve informado y acepla !a polilica de
tratamicnto de datos ley 1581 de 2012, 984. Nompre NUNEZ TELLO SINDY PATRICIA
Firma del solicitant
e el selctante: 985.Cargo  CONTRIBUYENTE

Fecha generadén documento PDF: 03-09-2025 03:25:18PM



o 0160 1G-GI-CA 2
el g VERSION: 3.0
i SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECT FECHA: 01/02/2023
gk CERTIFICADO
o8 Wit

La Directora da Recursos Humanos y Servitios Bisicas deal BISTRITO DE BUENAYENTURA VALLE DEL CAUCA
CERTIEFICA:

Que revisados los archivos de la secretaria a su cargo, se enconlid gue SINDY PATRICIA NUREZ TELLO identificads con C.C. 1.111.787.853 expedida en
Buenaventura Celelxg y Efecuts a satisfacxion del Distrito de BUENAVENTURA el sigulents contrato.

Contrato de Prostacion do Sevviclos de Apoyo a la Geston Ko SC5-PS-2024-1422

OBIETO: PRESTAR SUS SERVIZIOS PROFESIONALES COMO APOYD A LA COORDINACION DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA ADSCRITO A LA SECRETARIA
DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CIVIL DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA,

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2024-11-12
ACTA DE INICIO: 202%-13-12
VALOR DEL CONTRATO: SIETE MILLONES DE PESOS ($2.000.000,00) M/CTE
VALOR INICIAL: 7.000.090,00
VALOR ADICTONAL: 0,00
VALOR TOTAL: 7.000,000,00
. 49 DlAS El plazo del contrato sera hasta ef 31 de Didembre, No obstante se podrd dar por terminado
PLAZO DE EJECUCION: anticipadamente en caso de que los servicios conlratados no sean requeridos por ef Distrita.
PLAZO CON PRORROGA NG APLICA
FECHA DE VENCIMIENTO FENAL 2024-12-31
ACTA DE LIQUIDACION
CONTRATANTE: DISTRITO DE BUENAVENTURA

DBUGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Curgplr con las obligaciones y derechos contemplados en ef articulo 52 de la key 80 da 1933,

Ejecutar e contrato con efiaca, responsabllidad, oporwnidad y confidendalidad durante la ejecucidén de sus obligadones propendiendo en todo
momenta por o complimienta del objetn contractusl,

Responder por kos elementos, bienes, informacidn, etc. que sc pongan 3 su disposidon para fa gjecudidn del presente acuerdo de voluntades,
propendiends, en todn £aso, por su conservadin ¥ uso adecuado.

{&
Rendir pportunaments los informes que sobre {3 ejecucitn y estado del contrato le soficile e pontratante por conducto del supenvisor o interventor segin

LoTesponga,
Acitar dhgentemente I3s instrucdones e mdicaciones que sean impartidas por el supervisor.
Informer oporfunamente al contratante sobre cualquier eventuaidad que pueda sobreven ¥ que afecte el desarrolio de las actividades y/o cbigadones

pactadas.
Acreditar mediante Certificacidn el Paga de Apartes de Sequridad Soclal y Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de fa empresa o o
Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley 783 de 2002, 828 de 2003 y 1150 da 2007, del mes carrespondientz del
persondl que utilice el contratista para la debida ejecucidn del cootrato,

OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Garantizar ¥ desarroliar el ticko operativa def Programa Renta Cludadana en todas sus fases y procesos, con cafidad y de manesa aportuna en e teritorio

~— donde ejerce jurisdlecitn.

Garantizar y desarrollar el componente de social y Comunitario de renta tludadana de acuetdo ¢on los lineamlentos que se envian para cada vigenda,
Dar cumpkmiento al manual operativo y a las guias que constituyen parte integral del mismo, desamoliadas por el programa para ef buen fundonamiento

del misma,
Dar cumplmiento 2} Plan Operativo Anual - POA, que se constnya parz cada vigentld ¥ que esté acorde con hs necesidades de Ja ENTIDAD

TERRITORIAL,
Asistir y Partidpar en el Comité de Seguimicnto al Convenlo que se reunird de manera periddica y seré convocada por el supervisor
Responder los requerimientos y peticiones que presente lo beneficlarlos del programa con cafidad y oportunidad de atuerda con las disposiciones lagales

que para efecto existen
Las demas que se deriven de Ia naturaleza dd contrato
CODIGOS BIENES Y SERVICIOS ONU PARA ESTE CONTRATO:

93141506-SERVICIOS DE BIENESTAR SOCTAL
93141507-SERVICI0S DE ADMINISTRACION DEL TRABAJO SOCIAL

La presente certificacién se expide a solicitud ded interesado dada, en Buenaventura a los 14 digs del mﬁe marzo de 2025.

LOURDES CONCEPCION

DIRECTORA DE RECURSOS HUMAN SERVICIOS BASICOS

Prapdit ¢ daborg: Arpars Satirabal Mnita

WALON TOTR BEL ALYS & BOAEENTD SR
Mlaaga) AR 12N Am, 1204




CERTIFICA: 6 %5
Que revisarlos los archivos de Ia setretaria a su carao,

vos d : se encontrd que SINDY PATRICIA HUREZ TELLO identificada con C.C. L.121,787.853 expedida en
Buenaventura Celebrd y Ejecttd 2 satisfacedn det Distrito de BUENAVENTURA el siguiente romirato,

Contratn de Prestacicn de Servitios Profesionales N9 SCS-PS-2024-0017

?BJETO: PRESTAR SUS SERVICIOS PROFESIONALES ,COMO COORDINADORA EN EL PROGRAMA RENTA CIUDADANA, AOSCRITO A LA SECRETARIA OE
COMVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CIVIL DE L& ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA.
{

FECHA DE PERFECCIONAMIENTO: 2023-03-M

ACTA DE INICIO: 2024-03-01

YALOR DEL CONTRATO: VEINTIOCHO HILLONES DE PESOS ($28.000.000,00) M/CTE

YALGR IHICIAL: 28.800.000,00

YALOR ADICIONAL: 3,00

YALOR TOTAL: 28,080.000,00

FLAZD DE EJECUCION: <3 MEb{-_S se podra par nor termmado antopadamente ea (2so de que s servictos corTatados Po sesn
. requeridos por el Distrito,

FLAZO CON PRORROGA NQO APLICA

FECHA DE VENCIMIENTO FINAL 792410-31

ACTA OF LIGUIDACION
CONTRATANYE: OISTRITO DE BUENAVENTURA
OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA:

Lusnpdir con Jes obligaciones v de-echos tontermsiados e ol aronulo §5° ¢ 2 Ry 80 aw 1993,

Epcutar of contrato con eficane -wsporsebiided. coortumdze v anfidencidad duranie 2 elecuodn de mus ODGa IOreE DODDEDEITIC 45 G
foepentn aov o Cumpshiiento del oopetn conacmsal,

Rosporter oo s slermentes, benes, Infarmadtn, e, que s Zng3n 2 su dispesion pa@ fa ejecuncn del presente zcuerdo de voluntades,
meenendiendn, on toda (252, POT K1 LONSeNRTE ¥ ysp anecyadn

1S
Fendy coorunaments ks informirs aue sobrre la ejecucian y estado del contrato le soficite ef contratante por conducto del sumerdsor o Inerventor segun
trevesponda.

Ae.atar dfgentemente las instrucdones e indicacionas que sean impartidas por e} supervisor.

oo operiunamente al contratante sobre cualguier eventualided que pueda sobrevenir y que afecte of desarrollo de las actividades v/o obligadiones
SRS,

eritar mediagte Certificacion el Pago de Aportes de Segunidad Sociol v Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o ef
“umeesevaale Legal de b misma, en wumplmiente del ariculo 50 de la Ley 789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiante del
“wyrd e otics of contratista pare = denda ejecucion del contrato.

O Bt CIONES PARTICULARES CONTRATISTA:

Serarmrny ¢ cesasrollar el dcke operalve def Frograma Penta Cludadana en lodas sus fases y procesos, con calidad y de manera oportuna en el tarritocio
2ORp Secce nrd (idn.

Fararcaz v desarrollar el componente e soaat y Cormunitana de renta dudadana de acuerdo con los lineamientos que se envian para cada vigencia,
LrerRee o apayn togistico a las ecinadadss que recurera ef crograma para sus benefigarios,

S arwirero o manudl soerames ¢ 3 ias guids Gue censtituyen parte integral ded misino, desarrolladas por el progroma para el buen fundionamiente

2 EETR
R oewloesgo 2l Plan Opererp Amsal POA. e s Jonstruya para Cada wigenaa v que esté acorde con las necesitades de Ja ENTIDAD
TESRTTOR %

2w 7 Priceme e ol Come de Segorisento af Correere que se reunitd de manera peniodica v serd convocado por el supervisor

FESIOCs Jos requenienios y Deboones ful rresemz bo beneficiarios del programa con cabdad v oporiunidad de acuerdo con las disposiciones legales
Zaw ey eofer Speen

B TR e o dertven de B ahasEese oof monTen

TOATTS, SYENES T SERVICIDS ONL PARL ESTE CONTRATO:

EIOLSRE-HEREIOS DF BIDNESTAS STOCSN
BILLITEA-SEETEDS OE ADICTN STRETIENG 5L TRAEBAX0 SOCIAL

Lz priserie ey oiicacn e expide » sofficihag ol pteresado dada, en Buenavenlura a Jos 15(dias del de enero de 2025,

LOURDES CONCEPCIO

Jff ARIAS
BIRECTORA DE RECURSOS HU SERVICIOS BASICOS

Priie v esmer . ReREEn SRt 19ets




Alcaldia Distrital

JUNTA DE ACCION COMUNAL

SECTOR COLINAS DEL NORTE

N BARRIO TURBAY AYALA

Comuna No.9 Personeria Juridica No 006 de Julio 16 de 2012
NIT: 901.274.755-6
Buenaventura-Valle

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ACCION COMUNAL
DEL BARRIO TURBAY AYALA-SECTOR COLINAS DEL NORTE

CERTIFICA

Que la Psicdloga SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO, identificada con Cedula de
Ciudadania No. 1111787853, fue contratado por la Junta de Accién Comunal del
Barrio Turbay Ayala-Sector Colinas del Norte para realizar un Proyecto de
Capacitacion y Acompafiamiento Psicosocial en derecho de la Poblacién LGTBI+ en
la Comunidad del Barrio Turbay Ayala-Sector Colinas del Norte, comuna No. 9 del
Distrito de Buenaventura. Durante un periodo comprendido desde el 1 de
Noviembre de 2024 al 31 de diciembre de 2024.

Objeto: y Acompafiamiento Psicosocial en derecho de la Poblacién LGTBI+ Victima
de la Violencia de genero con orientacién sexual diversa en la Comunidad del Barrio
Turbay Ayala-Sector Colinas del Norte, comuna No. 9 del Distrito de Buenaventura

El Proyecto fue ejecutado a Satisfaccion, Por Valor Honorarios de $6.000.000

Para mayor constancia se expide a peticién del interesado a los 10 dias del mes de
enero de 2025.

A DE ACLIDY L
af G PR ‘Hﬁ.“' : ¢
1‘3.&6 ST

HUG@ ‘MBR”IL!I:@ BONTLL?\
PRESIDENTE




i UNIDOS PARA CRECER
L UNION TEMPORAL

: ¥ Nit 901672754-6

UNION TEMPORAL UNIDOS PARA CRECER
NIT 901.672.754-6

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO identificado(a) con
cédula de ciudadania No .1111787853 Presto sus servicios en esta fundacién
mediante un contrato de prestacion de Servicios, en el cargo de ICOSOCIAL -
en los periodos relacionados a continuacion:

-EECHAINICIO EECHA FINAL
02 DE MAYO DE 2023 22 DICIEMBRE DE 2023

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Santiago de Cali a los
Veintidds (22) dias del mes Diciembre del afio Dos Mil Veintitrés (2023)

S
’}'CA surt Gomm,o Grealdo

Cordialmente.
FAYrSURi CI}AMAYO GIRALDO

COORDINADOR DE TALENTO HUMANO

Ky




St - f
i - -'»-:1-'1}.

“ ) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

piENESTAR  Regional Valle del Cauca
FAMILIAR  Grupo de Gestién Humana

Cecilia De la Fuente de Lleras "t’tj ¥ GOBIERNO DE COLOMBIA_

.
H
e o ie aie hes: vertputela s oy o a¥e® 3

"o

_...LA COORDINADORA DEL GRUPO DE GESTION HUMANA DE LA REGIONAL VALLE DEIT

ix: - "Que la servidora publica SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO, ldentlfcada con I ‘cédula de’™

¥ : 01 en la planta global del ICBF, asugnada a la Reglonal Valle del Cauca ublcada en eT

* sera a partir del 01 de mayo de 2023, temendo en cuenta que la fecha de posesuon de Ia

i, 3

L Aﬁrobdl Revist: Diana carolina Gémez Gonzalez/ Coordinadora Grupo de Gestién Humana.

.. 'fy._

NIT: 899899.239-2

76-40100

e ‘.:... .
i

CAUCA DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR CECILIADELA .~ Doz
FUENTE DE LLERAS -

......

CERTIFICA:

ciudadania Nro. 1.111.787.853, presta sus servicios en eI lnstltuto desde el 07 de noviembre
de 2017, hasta la fecha. Se encuentra nombrada e 'c
PROVISIONAL en el empleo de PROFESIONAL UNIVERSITAR]O CODIGO 2044 GRADO -

NOMBRAMIENTO PROVlSlONAL dela serwdora publlco en menmon y su desvmculacnén v

..... 13

.- ~: 5 . ‘ g
. ée expxde a sohc:tud del lnteresado (a) i
de Cali, el 27 de abiril dé 2023, A 3!

Santiago de Cali, 7, ", @t‘ i
Atentamente, '==':=:.ﬁ ’ : e o i
er:

b e .,,.':\\:
DIANA CAROLINA GOMEZ GONZALEZ : ¢ 23

Coordinadora Grupo de Gestién Humana
Regional Valle del _Céuca

“ v
et
t

Proyecto: Stefanla Galvis Franco/ Auxiliar Adminisirativo Grupo de Gestién Humana.

st
“‘Sll requiere verificar la Informacién, por favor comuniquese con el teléfono 4882525 Ext
T wwwlcbfgovco~~‘3

_=n_'l‘CBF,Colombla ] @icBFColombla

Loz datos proposcionados sersn jos de lo con la politica de lento de datos ! del II:BF ylaleyes 15!1 du 201 oo

/:Sede Regionél. lCBF:Regional Valle del Cauca
Av. 2 Norte # 33AN -45

- N
r x PR L'_
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ACIVAR®
Asociacién de Cabildos Indigenas del Valle del Cauca Regidn Pacifico
Decreto 1088 de junio de 1993
En defensa de {3 madre tierma

Buenaventura 31 de Octubre del 2017

El suscrito representante legal de la Asociacién de Cabildos Indigenas del Valle del
Cauca ACIVA R.P.

CERTIFICA QUE:

La sefiora SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO, identificado con cedula de ciudadania
No. 1.111.787853 de Buenaventura , se desempefié como profesional del drea
psicosocial de la Modalidad Propia E Intercultural en convenio suscrito bajo el
contrato 76.26.18.231 entre la ACIVA R.P y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar ICBF.

Dentro de las funciones principales del cargo tuvo la responsabilidad de:

Apoyar el disefio y aplicacion de valoracion cualitativa del desarrollo de los nifios y
nifias

Deteccidn temprana de atrasos en el desarrollo y disefio de estrategias de apoyo
para trabajar con los nifios y sus familias.

Apoyar el disefio e implementacién de proyectos pedagdgicos que respondan a una
educacién inclusiva y pertinente.

Participar en las estrategias de planeacién, seguimiento y evaluacién del proceso
Organizar y sistematizar informacién sobre las acciones adelantadas con los nifios,
nifias familias y comunidades.

Liderar procesos de trabajo para el mejoramiento permanente de las practicas
pedagdgicas con los nifios

Remision a las autoridades competentes los casos de maltrato infantil

Esta actividad la desarrollo desde el 01 de Septiembre hasta el 31 de octubre del

2017.

Atentamente,

')
AL B
—

LUIS' HERNANDO TANDIOY CHASOY
Representante Legal

Calle 7 No. 43-51 Barrio Miraflores - Telefax; 24 20529
Buenaventura — Valle del Cauca — E-mail —acivarp.2004@yafioo.es, acivarp_2004@kotmail.com

65



=

"’ﬁﬂ“ ‘ MGt 20074L157-7

o ,
% = Fungacion Socioambiental ARIBI

Buenaventura 30 de Qctubre del 2017

El suscrito representante legal de la Fundacion Socio-ambiental ARIBI

CERTIFICA

Que la sefiora SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.111.787.853 de Buenaventura, se desempefio como psicéloga en el
proyecto “Documentacidon y fortalecimiento de los cantos ancestrales, sobre los ritos
ligados a la vida y a la muerte y los procesos tradicionales de transmision del conocimiento,
en torno a la medicina tradicional en Buenaventura” desde el 01 de junio del 2017 hasta el
30 de octubre de 2017. En cumplimiento del objeto contractual desarrollo funciones
encaminadas a:

» Realizar valoracion psicologica a los participantes del proyecto, en cuanto a las
secuelas de los hechos victimizante ocurridos en la cuenca del Anchicaya y su
relacién con la composiciéon de nuevas formas expresivas del dolo (canciones,
poesias, alabados, arrullos etc.)

 Sistematizar las formas de resiliencia de las familias anchicaguefias, en cuanto a la
superacion de la violencia y la puesta en marcha de alternativas comunitarias que
permitieron restablecer el tejido social de los comuneros.

Se firma en Buenaventura a solicitud del interesado a los treinta (30) dias del mes de
Octubre de 2017.

Michael Mauricio Riascos Riascos
Cedulad de Ciudadania 1.111.794.473
Representante Legal

Direccién: Carrera 60B No 7-96, Barrio Independencia- Carretera Simén Bolivar
Teléfonos: 3178639927
Email: fundacionaribighotmail.com
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ﬁ%% Fungncitn Socioambiental ARIBL

B Nit 2007241579

Buenaventura, 28 de septiembre de 2016

El suscrito representante legal de la Fundacién Socioambiental ARIBI

CERTIFICA QUE:

Que la sefiora SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO, identificado con cedula de
ciudadania No. 1.111.787.853 de Buenaventura, se desempefié como Coordinadora
General, desde el afio 01 de marzo de 2015 hasta 12 de septiembre de 2016, En
cumplimiento del objeto contractual, desarrollo funciones encaminadas a:

Liderar y elaborar estrategias para controlar y dar seguimiento al desarrollo de
proyectos a cargo de su competencia.

Asegurar la orientacion estratégica del proyecto, aportando con enfoques y
herramientas de gestién.

Coordinar y monitorear las funciones del equipo humano a su cargo, promoviendo
permanentemente la participacion, innovacion y formacion del equipo.

Generar alianzas, a través de acuerdos o convenios, con diversas instituciones
privadas y/o pliblicas para promover y fortalecer las actividades de los proyectos de
la fundacion.

Responsable de velar por el cumplimiento de los lineamientos de la fundacién y
proyectos.

Organizar los procesos administrativos con el auxiliar financiero de acuerdo con los
proyectos en el marco de las politicas y procedimientos.

Realizar otras tareas relacionadas con el cargo, que contribuyan al logro de los
objetivos de la entidad

Para constancia se firma a los 28 dias del mes de septiembre de 2016, en Buenaventura.

WL,\_-\_)

Michael Mauricio Riascos Riascos
Representante Legal

Direccion: Carrera 60B No 7-96, Barrio Independencia- Carretera Simdn Bolivar
Teléfonos: 3178639927
Email: fundacionaribi@hotmail.com
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LABORATORIOS DERMANAT S.A.
CERTIFICA QUE

La sefiora ,SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO identificada con
la cedula de ciudadania No. 1.111.787.853 de Buenaventura
(Valle), laboro en nuestra compaiiia desde el 28 de Julio de
2014 hasta el 19 de Febrero de 2015, desempefiando el
cargo Secretaria Recepcionista.

Durante la prestacién de sus servicios se ha distinguido por
ser una persona seria, honrada, responsable y cumplidora de
las labores encomendadas.

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Calj el
dia 18 de Agosto de 2015.

Atentamente,

Mléb"éﬁ?ﬁ”c’?ﬁ“ﬁmmss HOLGUIN
Jefe de Recursos Humanos
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UNIVERSIDAD DE
SAN BUENAVENTURA

PERSOMERIA JURIDICA HESOLUCION No 1326 DFL 25 DE MARZO DE 1975
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA

’ CONFIERE A

6mdx’ Patricia Nunez Tello

C.C.1.111.787.853 de Buenaventura

EL TITULO DE
Psicologa

En testimonio de ello le otorga el presente Diploma
Cali, Valle del Cauca, 23 de febrero de 2017
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1
Secretario
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ecano

Anotado en el folio 45281 dellibro 17 de Registro de Diplomas, alos 23 dias del mes de febre
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La Repﬁhlita ve Colombia
P en su nombre el

Colenio Comercial en Sistemas
La Merced

Buenabentura - Valle del Cauca

flEnn Reconorimiento Oficial semiin Resolucidn No. 263 el 4 be Funio de 1999,
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Esta Tarjeta Profesional es personal e intransferible y acredita a su portador
como PSICOLOGA de conformidad con los Articulos 8,7y 12dalaley 1090 de

2006 y es requisito legal para el efercicio profesional en Colombla.

JOSE RAUL JIMENEZ MOLINA
Presidente del Consejo Directlvo

www.colpsic.org.co

707

COLEGIO COLOMBIANO DE PSICOLOGOS

TARJETA PROFESIONAL
DE PSICOLOGA ‘

No. 169669

Fecha de expedicién: 15/03/2017
SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO
Cédula de Ciudadania
1111787853

Segtm Ia Ley 1090 de 2008, este documento es de cardcter
vitaliclo y tiene validez nacional, por tanto su vigencia es permanente.
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Policia Nacional de Colornbia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

2

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:58:12 PM horas del 26/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1111787853
Apeliidos y Nombres: NUNEZ TELLO SINDY PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de Ia
condena o la prescripcion de la pena,

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional méas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogola D.C.
Alencién administraliva: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de alencion al ciudadano:
5159700 exl. 30552 (Bogola)
Resto del pals: 018000910 112
E-mail: dijin.aralc-
alc@policta.gov.co




' CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO
GENERAL DE LA NACION No. 285061501

15:05:36

Hoja 1 de 01

Bogota DC, 26 de sepliembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION cerlifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de

(SIR), el(la) seifior(a) SINDY PATRICIA NUNEZ TELLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1111787

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Registro de Sanciones e Inhabilidades

figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedenles contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
| trate de nombramiento o posesién en €argos que exijan para su desempefio ausencia de anlecedentes, se certificaran todas las anotaciones que

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento

https:/iwww, procuradun'a.gov.co/Pages/ceniﬁcado-anlecedenles.aspx

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsablilidad fiscal

Estado, es responsabilidad de [a Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

(_’""/f ‘
Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),
TODAS LAS HOJAS.

SOLO ES VALIDOEN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170: Boaots D.C.

e ———— - — e
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LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de
septiembre de 2025, a las 15:08:41, el niimero de identifi Icacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

CERTIFICA:

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

——

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacion

1111787853

s

5

Cadigo de Verificacion

11117878532509261 50841

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipoy: numero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220'del-5-de octubre de: 2004 la fi

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.,

/ / /f/
/ i

. 1

\

S

r.'.
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e

Contralor Delegado

e e

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Irma mecanica aqln
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CAPACITADOR
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CUENTA DE COBRO

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

DEBE A

UUQ/IJL./ (jou\/ao\m rposem Ua/en Ga

U

C.C. 11270620  q. B0

LA SUMA DE:

%U)merﬂm mil
PESOS M/CTE (3_50U0-000=

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

C.CLL 5D £70de
Teléfono: 2022/D 1757




RECIBI DE

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

LA SUMA DE:

?Ulmem’}ﬂj ry )
PESOS M/CTE (3 200-C00 = )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

s e e / éde Bos

Teléfono: 57)’29! 2 2959

0




ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

ORDEN DE TRABAJO No.
FECHA: VALOR: 600 000

NOMBRE: UU@nJ]Vl Yala iy Posen Valnea
CEDULA: _ (A 3 'AAtorio MNax 9
DIRECCION: _ /. ///. 290D.620

TELEFONO: B/6 6722 6 SO

1. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA LAS
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
“DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

2. FORMA DE PAGO:

A. Cancelacién del 100% al finalizar la prestacién del servicio.

3. FECHA DE INICIO Y DURACION

4. VALOR EN LETRAS ?U)m@ﬂ’/os TW)/ /'pe&os mc/f

ASOMUHOPA se reserva el derecho de suspender los trabajos en caso de comprobar mala
calidad del trabajo.

Nota: el contratista se compromete a realizar este trabajo especifico bajo su responsabilidad y

por lo tanto no implica responsabilidad laboral ASOMUHOPA.

Contratante contratista

683 ’qnj G e,r\@a:l{ @a&ola& WM WW
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Wendy Yajaira Rosero Valencia
Barrio Antonio Narifio KR 57*5sur 99

Valle del Cauca
3166672650 —
3023102959

1.111.790.620
Buenaventura
wendy.rosero.19@gmail.com

Trabajadora Social egresada de la Universidad del Valle sede Pacifico, con énfasis
enaspectos, socioldgicos, psicolégicos, pedagégicos, comunitarios, intervencion
— Jamiliar e individual, experiencia profesional en enfoque en campo educativo, donde
se desarroll6 a través de este trabajo con grupos, liderazgo y creacién de proyectos
de vida en nifios, nifias y adolescentes de la institucién educativa, asi mismo,
capacitacion y orientacion ambiental enfocada al reciclaje y transformacion de
residuos solidos, desarrollo de proyecto académico en investigacion, orientado al
trabajo infantil, desde el sistema de transporte piblico colectivo en el Distrito de
Buenaventura, asi mismo, me desempefio en ambitos comunitarios en formulacion
de proyectos. Cuento con aptitudes para el trabajo en equipo, liderazgo, vocacion
de servicio, y una gran habilidad para establecer redes sociales, laborales para la
construccion de proyectos sociales y de ayuda a la comunidad.

EXPERIENCIA PROFESIONAL
COLEGIO MUGUEL A. CAICEDO

AN

Psico-orientadora- 02 febrero 2023 al 30 de uni6.2024

L

e Promovi las jornadas de formacion y acompafiamiento de los procesos de atencion a la
poblacién infantil — primera infancia, transicion, estudiantes formales y familias.

e Brindé orientacion o atencién psicosocial a nifios, nifias, adolescentes, j6venes
estudiantes y padres de familia que lo requerian en su momento.

e Sensibilicé a las familias sobre las situaciones de amenazas y/o vulneracion de derechos.

e Apoy¢ en la articulacion a instituciones territoriales para el fortalecimiento y garantia
de derechos de los nifios y nifias.

» Planifiqué acciones que permitan la construccién de documentos orientadores para
garantizar la calidad de los servicios a la poblacion infantil.

e Participé en actividades de equipo y promover acciones e iniciativas que estimulen la
cooperacion efectiva.

e Promovi acciones de los comités de control social y veeduria.

e Aporté a la participacion asertiva entre los integrantes de la comunidad educativa.




7

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
Secretaria de Convivencia para la Sociedad Civil
Programa : Primera Infancia, Infancia, Adolescencia y Familia (PII4F) julio 08 2024
al 31 Octubre 2024

* Modere la mesa de Participacién Distrital de NNA, en las jornadas de
formaci6n, acompafiamiento y preparacion para dar cumplimiento a la politica
publica de Primera infancia.

* Promovi las jornadas de formacion y acompafiamiento en los procesos de atencion,
planificacién para la erradicacién del trabajo infantil al ente territorial en la mesa
Distrital CIETL.

* Apoyé en la articulacion a instituciones territoriales para el fortalecimiento y garantia de
derechos de los nifios y nifias.

¢ Participé en actividades del equipo territorial de la Mesa Distrital de Primera Infancia
aras de promover acciones e iniciativas que garanticen los derechos a la nifiez
bonaverense.

INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL

Practicante de Trabajo Social en area psicosocial, noviembre 2019 - octubre 2020

e Realicé acompafiamiento en campo psicosocial, en torno a las
necesidades de los nifios nifias en particular y de sus familias en general
en temas como la comunicacidn asertiva, el respeto, el amor entre otros.

* Apoyé procesos psicosociales que se hacian con padres de familia dentro
de la institucién en temas como las escuelas de padres.

e Creéy puse en marcha a través del diagnéstico de 1a institucién y de
estudiantes, el proyecto de investigacion académico centrado en el
manejo y disminucion de conductas disruptivas dentro y fuera de la
institucion educativa.

e Capacité docentes y directivos en temas como la ley 1620, manual de
convivencia yrevision del decreto 1965 de convivencia escolar y su
manejo correcto de cada uno de acuerdo a la situacion.

RECIPET S.A.S
Orientadora y Capacitadora, febrero 2019- diciembre 2019

e Capacité a recicladores sobre el buen manejo, distribucion y recoleccion
de los residuos s6lidos no peligrosos y su posterior transformacién en
unproducto terminado.

e Realicé informes que dieran cuenta del trabajo realizado y la percepcién
de la informacién de los trabajadores sobre el manejo de residuos s6lidos.




UNIVERSIDAD DEL VALLE -MINISTERIO DE CULTURA
Proyecto: Plan decenal de cultura

Profesional de apoyo y relacionamiento comunitario social.

¢ Realicé gestion y relacionamiento de contacto con lideres de los territorios.

e Convoqué actores a participar en las actividades del plan decenal de cultura.

* Apoy¢ en la sistematizacion de la informacion recolectada.
® Generé¢ informes de implementaci6n para alimentar el diagnostico.
® Mantuve la seguridad de la informacion, registro, evidencias, soportes de

ejecucion financiera y demds documentos del convenio.

EDUCACION

UNIVERSIDAD DEL VALLE, Buenaventura
Trabajadora Social, Octubre 2021

INSTITUCION EDUCATIVA ANTONIO NARIN O, Buenaventura
Bachiller, Diciembre 2012

CURSOS

Centro de Tecnologias de Transporte en convenio con el SENA, (virtunal)
Formulacion de proyectos en mi profesion, Septiembre 2021

SENA, Buenaventura
Fundamentos de Ingles A1, Noviembre 2017

SENA, Buenaventura
Atencion y servicio al cliente, Abril 2015

SENA, Buenaventura
Técnico en trazo y corte en confeccién industrial, Marzo 2014

DIPLOMADOS

FUNDACION AKINA ZAJI SAUDA, Buenaventura
Gesticn de la Ciudadania para una Paz antirracista, Antipatriarcal, y Anticlasista,
Marzo 2022

H?
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HABILIDADES ADICIONALES

Uso y conocimiento de programas Microsoft Office (Word, excel, power point, etc).
Manejo y uso de plataformas gratuitas en linea de disefio para la creacion de
presentaciones, paginas web e infografias etc, para redes sociales.

Creativa.

Capacidad para el trabajo en equipo.

Comunicacion asertiva.

DISPONIBILIDAD PARA VIAJAR A CIUDADES COMO:
Cali
palmira

REFERENCIAS FAMILIARES

PATTERSON HARVY RIASCOS TORRES- Arquitecto en formacién
Trabajador Independiente, 3168577068 .

MIRIAM VALENCIA COSSIO-Activista comunitaria
Voluntaria Fundacion PSP 3137391873

REFERENCIAS PERSONALES

JANES RODRIGUEZ SATRE- Trabajadora Social, Esp. Desarrollo Integral
para la Infancia yAdolescencia

Docente de Apoyo Pedagdgico

3152724911

SORLANDY CAICEDO SOLIS, Sociéloga, Esp. En Gerencia del Servicio
Social

Psicosocial ,Consejo Comunitario Bajo Calima
3155843057

lngy

WENDY YAJATRA ROSERO VALENCIA
C.C 1111790620 de (Buenaventura- valle)







Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 Decrelo No. 2833 de 1981

CERTIFICADO DE INSCRIPCION
EL CONSEJO NACIONAL DE TRABAJO SOCIAL
HACE CONSTAR QUE:

- WENDY YAJAIRA ROSERO VALENCIA, con Cédula No. 1111790620 de
Buenaventura (Valle Del Cauca), el 08 de Agosto de 2022 solicité su inscripcion ante
este Consejo.

- Despues de verificar la documentacion recibida, se constaté que cursé la carrera de
Trabajo Social en la UNIVERSIDAD DEL VALLE, la cual le otorgd el titulo
correspondiente.

. Al cumplir con lo ordenado por el articulo 4 del Decreto 2833 de 1981, con respecto a
la documentacion presentada, fue aprobada la inscripcion por medio de la Resolucion
0458 del 31 de Agosto de 2022, en la que también se incluyeron otros trabajadores
sociales.

. Cumpliendo con el mandato del articulo 22 de la Ley 962 de 2005 (julio 8), acerca del
Nidmero Unico de Identificacion Personal (NUIP), el niimero de la inscripcion es el mismo
de la cédula de ciudadania: 1111790620.

. Para verificacién y control se le asigné un cddigo interno: 526441126, utilizado
exclusivamente para uso del Consejo.

- Por tanto, ya inscrita ante el Consejo, esta persona podra ejercer legalmente la profesion
de Trabajo Social en Colombia, segn lo estipulado en el articulo sexto de la Ley 53 de
1977.

. Como los articulos 18 y 19 del decreto 2106 (22 de noviembre de 2019) suprimen
tarjetas, matriculas y registros profesionales, esta certificacion reemplaza el registro
profesional que se venia utilizando en Trabajo Social.

- De acuerdo con la Resolucion 0014 (abril 24 de 1991) que autoriza a la presidencia del
Consejo la aprobacion de la inscripcion, se expidié este documento, en Bogota, D.C., el
08 de Agosto de 2022,

- Que este certificado tiene vigencia por seis (6) meses a partir del 10 de Agosto de 2022,
dado en Bogota D.C.

Elaborado por EjerzoL.egalmente
Valide éste documento ingresando el cédigo hCO4x6nbE2 en el siguiente enlace.
https://eierzo.conseionacionaldetrabaiosocial.orq.co/public/documentmanaqement/validate

Direccién Ejecutiva: Calle 78 # 12A 15 Barrio: Espartilial, Localidad de Chapinero. Bogota D.C., Colombia

Correo: correoqeneral@conseionacionaldetrabaiosocial.org.co
Whatsapp: 320 304 89 33-320 304 .80 20 - 317 264 16 81

20
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Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 Decreto No. 2833 de 1981

Direccion Ejecutiva: Calle 78 # 12A 15 Barrio: Espartillal, Localidad de Chapinero. Bogota D.C., Colombia
Correo: correogeneral@consejonacionaldetrabajosocial.org.co
Whatsapp: 320 304 89 33 - 320 304 80 20 - 317 264 16 81




PR :I(Ii{i!if/ib?fﬂil eon C.C. 1111790620

JAIRA.ROSERO VALENCIA

e

WENDY Y:

El diploma correspondicnte le serd entregado cn la fecha prevista en la }}L}solu
anotado enel libro 4 Folio 90 Registro 3 de la Universidad del Valle: S

T

(Fdo) Edgar Varela Barrios - Rector
(Fdo) Antonio Jose Echeverry Percz - Sccretario General
Sc-{irma en Santiago : 2 de Octubre de 2021

32
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COLEGIO MIGUEL A. CAICEDO

Reconocimiento Oficial 1612 del 17 de septiembre del 2001
Resolucidn 0054 de febrera 11 de 2002
NIT: 8350012784 DANE: 376 109010036 ICFES: 100818
Buenaventura — Valle del Cauca

La suscrita Rectora del COLEGIO MIGUEL A. CAICEDD de Busgnaventura,

CERTIFICA:

Que la sefiora WENDY YAJAIRA ROSERO VALENCIA, identificada con cedula de
cludadania M.° 1.111.790.620 expedida en Buenaventura - Valle, desempeiio ef
cargo de PSICO-GRIENTADORA en nuestra institucion. Desde e 02 de febrero del
2023 2l 30 de junio del 2024.

Su cargo Io ejercio con poblacion bensficiaria de la primera infancia hasta Ia basica
primaria. Desempefiandose de manera com prometida, responsable, objetiva.
solidaria y proactiva. Por consiguisnts, sus funciones se ceniraron en:

= Promover las jomadas de formacion y acompafiamiento de los procesos de
atencion a la poblacion infantil - primera infancia, transician, estudiantes
formales y familias.

» Brindar orieniacion o atencion psicosocial a nifios, nifas, adolescentes,
jovenes estudiantes y padres de familia que lo requieran,

» Sensibilizar y orientar a las familias sobre las situaciones de amenazas o
vulneracion de derschos.

» Articular instifuciones para el fortalecimiento y garantia de derechos de los
ninos v nifias

» Planificar acciones que permitan la construccion de documentos orientadores
para garantizar Ia calidad de los servicios a la poblacién infantil.

» Parlicipar en actividades de equipo y promover acciones & iniciativas que
estimulen Ia cooperacion efectiva.
Promover acciones de los comiiés de control social y veeduria.

» la participacion asertiva entre los integrantes de Ia comunidad educativa,

Para constancia de lo anterior se firma en Buenaventura a los 3 dias del mes de
julio del 2024.

S o et
_'———-—-———

Luz Elena Casquete Rosaro
C.C. 31.377.815 do Buenaventura
Rectora
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SECRETARIA DF

DE BUENAVENTURA

LA SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD DESDE EL
PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA, INFANCIA, ADOLESCENCIA Y
FORTALECIMIENTO FAMILIAR DEL DISTRITO PE BUENAVENTURA

CERTIFICA QUE:

Lo sonca WENDY YAJAIRA ROSERO VALENCIA, identificada con cédufa de
oudadana sumers 1111790620 expedida en Buenaveniura- Valle, Por medio
dal peesente an mi calidad de secrelaria de convivencia para la sociedad civil, y
la coordinatora dal Programa de Primera Infancla, Infancia, Adolascencia y
farlalecimento famifiac manifestamos que fa profesional s¢ desempefs como
moduradora da fas mesas de parlicipacion de NNA, CIETI, MESA DISTRITAL
DL PRIMERA INFANCEA, en los mesas de julio. Agoslo. sepliembra y octubre
gel afo 2024 mostrande un trabajo eficiente, capaz en lodas las funciones qua
cesempand con los NNA,

Curante esle espacio se abordaron componentes fundameniales para el
gesauallo integrat de ios nifios. niftas y adolescentes (NNA), incluyendo temas
ca derechos humanos v empoderamiente comunitarie, lo cual centribuye al
focdalecimante de los indicadores dal cumplimiente de la politica pablica de
prmera infarcig

Fxpido & presenle cerlificado a solicilud de la profasional WENDY YAJAIRA
ROSERQ VALENCIA, para los fings que eslima convenientes,

’

Atgnaments k‘~7'—""’““"‘“--\
(P e T
fpnd DA CASANOVA REYNOLDS .
‘Coordinadora del Programa PIIAF. ;

Peoyector Linda £ asanova Reynalds
Ravise y nprabe Linda Casapova Reynolds

0
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R
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ReciPET S.A.S

N

NIT: 900.867.990-2

- ’ Reciclar es Amar la Naturaleza
Reck-PET sas.
RECIPET S.A.S
EMPRESA DE RECICLAJE Y TRANSORMACION DE PRODCTOS CON
NIT 900.867.990-2

A QUIEN CORRESPONDA

Por medio de la presente hago constar que la estudiante de trabajo social
WENDY YAHAIRA ROSERO VALENCIA identificada con Cedula de
Ciudadania No. 1.111.790.620 de Buenaventura, labord activamente en
nuestra empresa donde desempefio la labor de:

ORIENTACION Y CAPACITACION A LOS RECICLADORES
Desde el 12 de febrero de 2019 hasta el 30 de diciembre de 2019

Sin mas por el momento, se extiende la presente para fines que al
interesado le convenga.

Quedo a sus érdenes a fin de que requiera alguna informacién adicional.

Constancia se emite a solicitud del interesado el jueves 8 de octubre de 2020.

MAGALY IBARGUEN PALACIOS

Gerente

Calle 4 No. 17D-27 Teléfono 2413233 -316 2816495—-311 7028843
Email: reci-petcol@hotmail.com Twitter: @reciPETcol
Buenaventura- Valle del Cauca — Colombia

DISTRITO ESPECIAL DE BUENAVENUTRA

'r ‘ EMPRESA DE RECICLAJE Y TRANSFORMACION DE PRODUCTOS

70




Secretaria de Educacion Distrital
INSTITUCION EDUCATIVA SAN RAFAEL
Reconocimiento Oficial No. 1118 DE DICIEMBRE 02 DE 2015
Nit: 835000703-9 Dane No.176109000176

Buenaventura 19 de enero del 2021

Institucion Educativa San Rafael

Certificado de préct] fesional

Por medio de la presente certificamos que:

Las pasantes Wendy Yajaira Rosero Valencia identiﬁcada con C.c. 1111790620 y su
compafiera Jessica Fernanda Garcia Quijano con numero de cédula n-° 1192909532 del
Distrito de Buenaventura, estudiantes de Trabajo Social de la Universidad del Valle Sede
Pacifico cumplieron con todos los requisitos y obligaciones del convenio de practicas que se
pacto entre las dos instituciones, quienes estuvieron bajo la supervision de Betty Mina
Meneses, realizando dichas tareas en el area de Orientacion Escolar de la Instituciéon
Educativa San Rafael, durante el periodo de 1 afio académico, desde el 11 de noviembre hasta
el 03 de octubre del 2020.

Las practicantes durante el periodo de su capacitacién tedrico- practica asimilaron con
eficiencia los conocimientos desde el 4rea de orientacidn escolar de manera oportuna y

responsable.
Se expide el certificado para fines que las practicantes lo consideren conveniente

Atentamente

Docente Orientadora
Cédula: 66.748.009 de Buenaventura-Valle
Celular: 3167732728

Articulacion SENA: Técnico en Ensamble y Mantenimiento de Equipos de Computo
“Mejorar es Calidad y hacia alla Caminamos”
Cr 6 N° 6 — 45 Buenaventura — Valle
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
. INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy viernes 26 de

septiembre de 2025, a las 15:13:47, el niimero de identificacidn, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

——

Tipo Documento Cédula de Ciudadaniax=:
No. Identificacion 1111790620

Cddigo de Verificacion

A
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Res6luicién 220 deI‘S,,de octubre de’ 2004 la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales

/7 -

/S df/.l'?/ Ry
/7W, S
4 /;'.:7.-' p ‘,/
/ - -

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

15.05:36
Hoja 1 de 01

PROC

CERTIFICADO ORDINARIC
GENERAL DE LA HACION

No. 285061501

Bogota DC, 26 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sisterna de Informacion de
(SIRI), el(ta) sefior(a) WENDY YAJAIRA ROSERO VALENCIA identificado(a) con Cédula de ciudadanlfa nimero 1111790620:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Registro de Sanciones e Inhabilidades

ADVERTENCIA: La ceriificacion de antecedentes contiene Ias anotaciones de las sanciones ¢ inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
~ |figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o. y 4o, del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejerciclo de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y 1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/dertificado-antecedentes.aspx

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de -

Carlos Willlam Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :
ESTE CERTIFIGADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera § No. 15 - 60 Piso 1: Phx 5878750 ext. 13170: Boaota D.C.
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CUENTA DE COBRO

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

DEBE A

7Ol1lClq (eonof \)qlenaia Somchcz

cc Lb6.993. 83 4. Pl

1L.A SUMA DE:

07}01/)1(}’\7[\7} m |
PESOS M/CTE (5_H00:000: )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

; c& Wc/qz?%ﬁ do Ta)+.,6/ ’
Teléfono: g/é,‘_-fla Z3 gg 2




RECIBI DE

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

LA SUMA DE:

al/)v’)iﬁyﬂ*oj m"/
PESOS M/CTE (3. HP0-000 )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

% ()@Z&MWM

"l UTY3. B de Bho
Teléfono: /0 8&{ 253

%
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ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

ORDEN DE TRABAJO No.

FECHA: VALOR:_500-O0D

NOMBRE: ?Q’Ilﬁ b A [eono{ ’\)47(&/\(',‘4 Sanc hez
CEDULA: , 06943 %Y y
DIRECCION: 7yanSVérsal G- [adeperdenc
TELEFONO: 2/2 3¢ T 033D /

1. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA LAS
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
“DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA — APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

2. FORMA DE PAGO:

A. Cancelacién del 100% al finalizar la prestacién del servicio.

3. FECHA DE INICIO Y DURACION
4. VALOR EN LETRAS 07}“1 U 51”%75 m) / /)96—\0 \ mck

ASOMUHOPA se reserva el derecho de suspender los trabajos en caso de comprobar mala
calidad del trabajo.

Nota: el contratista se compromete a realizar este trabajo especifico bajo su responsabilidad y

por lo tanto no implica responsabilidad laboral ASOMUHOPA.

Contratante contratista

]3s
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FHoja de Vida
Gorrioin Pedloncia Pheinshsg

Perfil Profesional

Soy Técnico Laboral en Atencion Integral a la Primera Infancia estoy en capacidad de estimular,
guiar y acompafiar a los nifios y nifias entre los 0 y 6 afios de edad. Teniendo en cuenta las
necesidades e intereses de estos, egjecutard actividades lidico - pedagdgicas como apoyo en el
desarrollo de habitos sociales, alimenticios, de vestuario e higiene. Ademas, realizara actividades

que fomenten su crecimiento intelectual, fisico y social y fortalezcan la adquisicién de
competencias basicas



Hoja de Vida

Grrwisia Vedenoias Glinshey
Informacion Personal
NOMBRES : Patricia Leonor
APEITIDOS : Valencia Sanchez
CEDULA DE CIUDADANIA : 66943874
FECHA DE NACIMIENTO : 8/02/1977
LUGAR DE NACIMIENTO ‘Buenaventura
DOCUMENTO DE IDENTIDAD : 66943874
LUGAR DE NACIMIENTO : Buenaventura
ESTADO CIVIL : soltera
DIRECCION OFICINA :trasversal 602 Barrio independencia
CELULAR :3187490830
EMAIL : Breikapa60@gmail.com
CIUDAD : Buenaventura




Hoja de Vida

Técnico

Cursos — Seminarios

: Técnica en la primera infancia

Técnico en Pedagogia normal Superior

: Diplomado psicologia Educativa

Seminario taller de planeacion
Y elaboracion de proyectos
Educativos en el aula
Estrategias para solucion de

Problemas en el proceso
Ensefianzas aprendidas

Teoria del aprendizaje y
Desarrollo humano

Analisis de los procesos de
Aprendizajes

Elaborar materiales didacticos
Para nifos y nifias de

La primera infancia

En el SENA

5%




Hoja de Vida

Experiencia Laboral

Empresa : Uni6n temporal Unidos para Crecer
Cargo : auxiliar de pedagogia

Jefe inmediato : Santiago

Celular : 3163976061

Ciudad : Buenaventura

Empresa : Centro Educativo Dios Es Amor
Cargo : Maestra

Jefe inmediato : Gloria Inez Castro Pretel
Celular : 3164272342

Ciudad : Buenaventura

Actualmente:

Soy maestra tengo un taller en mi casa nivelo nifios

i
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Gvisin Wédlencia sty

Referencias Personales ‘

William Hurtado

Nombre
Nutricionista Bienestar familiar
3102965183

Maria José Mendoza

Nombre
Medico
3108848303

ety Dol Deroih

’ Patricia Leonor Valen¢ia Sanchez
C.C. 66943874

24p
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Garrisias Vilensias Plinahey
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1.AIN Farmulario del Registro Unico Tributario

2. Conceplol 0 12 | Actualizacion

4. Nimero de formulario 14898094335
5)77072124|!|JB|8|) |20)’C({ll 001489809433 5
1/‘/(':
5. Nimero de ldentificacién Tributarla (NIT) 6. DV | 12. Direcci6n secclonal SN ‘(\ j‘-'t /Buzon electrénico
669438747 y Aduonas da FiN /B35
IDENTIFICACION A\™AS SN
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Niimero de ldenliﬂcacian, \\" / /’ o i
Persona natural o sucesién ilfquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 66943 8 7\ k( g
Lugar de expedicidn 28. Pais 29, Departamento Ve “\ \4 40, Gtudy dlh'unlclp!o .
COLOMBIA 1 6 9 |Vvalle del Cauca ‘? 7 Buena\ventura 108
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre ( ( \) 1\0 465 nombres
VALENCIA SANCHEZ PATRICIA \, , ( LEONOR
" “~Razén soclal \ e
OA s /’
36. Nombre comerclal 3 .Slgm\
AN \\b
UBICACIIN > N\
38, Pals 39, Departamento /-\ NS k/’) ) 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 {Vale del Cauca £ (} ’“ﬁ {/ 7 6 |Buenaventura 1709
41. Direcel6n principal /> \\ , \
TV60A 7 68BRRINDEPENDENCIAET 1 ?/‘;, ,\(
42. Carreo electrénico breikapa60@gmail.com /") ~NS L \/
43, Cédigo postal Jaa. Teterond /) L/ NN3 1874908 3 0]45 Teléfona 2
e\ ELASIFICACION
Actividad- qconémica’c\ \:J Ocupacién
Actividad principal Ad!v}ﬂ?d s:z.umla'f;\ . > Otras actlvidades 52. Ndmero
46. Cédigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codna\ 49 Feché/'niclo/ dctivigiad 50. Cédigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
856020200207 VY (NN | L | | Is320] l |

'\ > <’( /Mﬁ s..onsabllidades, Calidades y Atributos
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26

wowsls o] || (1( D"Af“‘f“ o ey

49 No responsable de VA ./ /
/‘) (&
Usua.'lr.ss aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l | I I l I I l I l 55.Foma  56. Tipo Servicio 1 2 3

54, Cddigo |57 Mado l

1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20

| I l | EXS |

IMPORTANTE: Sin perjuiclo de las actuallzaciones a que haya lugar, la lnscrli:l:lén an el Registro Unico Tributarlo -RUT-, tendré vigencia Indefh day on fa no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

58. Anexos sl D NO 60. No. de Folios: I:jl

La Informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, aclualizacidn, suspensién | Sin perjuicio de las verificaclones que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributatio (RUT), deberd ser exacla y veraz; en casa de constatar Firma autorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sanclonalorios o de suspensidn, segtin el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de

| Fatamionto de datos loy 1581 da 2012, 984. Nombre  VALENCIA SANCHEZ PATRICIA LEONOR
Firma del sollcitante: 985.Cargs  CONTRIBUYENTE

Fecha ganeracion documento PDF: 09-11-2025 11:44:19AM




249

Hoja de Vida
Glarisia Yilonoin Dlinchey

Acta de (erado
COLEGIO JOSE ANTONIO GALAN Inseriporan 4
e pufleweres M alrmn u..‘p IWINL STe T e
T A L L LN A L
[ 1S Ol

fu Buenauentura, Lalte o fos 2o dias del mes de Junge def ano de 1997 se reuriero.
s Sy fornalizar fo gradsacon de los alumnos del tiltimo gra:[a, {us suserites
Rectar y Secretario del
Colegio Jose Antonio Galdn
— Trsirtwrion aprobada cn of Navrel de Cducacion Media Vocacional y futoricada por ln
weretana de faducdcon 'Dcpnrmmmta[ para atorgar el Titulo de:
Rachiller Academico
seijun Resolucton \o 1183 del 19 de Abril de 1994 hasta grado onee
Corenebadi ld situdern weged y deademes de cadn une de los alumnos yuc cursdaan
yapranaron fos estwties orespordientes ai Nieel de ‘Educacion Media Vocacional,
s¢ procedio a atorgar el ttulo de
Bactuller Academico
Vios graduwamnitos e nombre apellidos y numere de identificacion se

Srde ittt d connnuderon,

Patricia Leonor “Valencia Sdnchez

C. C. 66.943.874 de Buenaventuro
! Cepi topadi e 10 orsial Genemal Ne. O4 de fecha 26 de une de 1297
que comst de [0F aenmaes qur comiensa con ¢f nombre de
taewnd leosta Hernandes
ganind con of nombre de:

arwas Hipolito ‘Vinuesa Burbano

Tuanado g Selladv gor i Snclonge Tneiye 1 itlenzuely Rivos {Reetor)
g Lebwing Yusty Mooy (Secretanial

A en Ruena entura bifle, a los 2eodias del mes de Sufio de 1997

firma

Secretaria
.730.773 de Buenaventura
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SEG[H\TRESGLUCI ﬁ Nc. I183 DEL 19 DE ABRIL DE 1994
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- S Y PROGRAMAS VIGE
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Garvisias Vedoncia Hinohey

P

‘;

Q‘j €. 14.476. 3347 be: iBuenahmtnm -
ST Rettor W Ty, T

. Mnluﬂﬁn Ho. 0421-034 bel: 201& e, %‘%ﬁ{ﬁﬂ‘lj R eqisit

La Republica be Eolombna
p en gu nombre el

- Politéenico Internacional del Pacifico
“POINPA”

Fnstitucion be @hutatinnﬁpaia‘ellﬂﬁmhuiu pel ?JB.eﬁavruIIuvibﬁ:_nmnn

B¢ contormivad ron [ Lep 115 e 1thtln 3 e 2015, Mecreto 4904 m;zo_és v
e Programa o 0421-223-2016,
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[ Repiiblica de Colombia
Departamento del Valle del Cauca
y en su Nombre

&I Politécnico Internacional del Parcifico

“POINPA”

Institucion de {Ed'ucaaan i parg ¢ el traﬁa]a &4 el desarrollo Humano.

Oemrjvmmﬂu{am Er.quIJd'eJ.OMchnthWJ&ZOH Decrrto 4904 de 2009
fl)ublmﬁ#{zfliummnmm

{% ey maﬂ"l'ﬁ&"#% ) ) ,e_- a!;
£ ¢ m}%feCed'uEz Wo*qf 043.874 de, Buenaventura ]
& i Wy RIS ‘ -~ o S
E }i)lg.T 'hi i jf L ’a-vn ”Eﬁaﬂ g%ﬁ$ i}f
% Por %ehaj)grkailshdo al semmano taller de.
Planeacmn}y Elab "Wacmn de Proyectos Educatlvos
p, e o 3 B @
", en'e ula (planeador de’ clases)
“3 NS
i, 4“?“ ] % £ ﬁ-"\:'-;’ »‘”!E’
g )}!‘ \ ffc > PR
Coll_”,”uﬂ‘a’“’ JHoras
e .

C.C. 14.476.334 de Buenaventurs

agpowires Igpiordt
C.C. No, 1.111.789.461 de B/tura
Rector

Sccretaria(o) General

Dado en el Distrito de Buenaventura, Valle del Cauca a los 21 dias
del mes de Noviembre de 2020
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En n::ﬁbémio dela Ley 119 de 1994

)).\1 ®

Hace: nczma:. que

PATRICIA LEON OW <>FHZO; SANCHEZ
Con Cedula de Ciudadania No. 66.943.874

Participo en el evento de UEEWE.E: Tecnologica
LA ACTITUD EN HL> CALIDAD DEL SERVICIO

con una duracion de 16 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Buenaventura, a los dieciseis {16) dias del mes de octubre de dos mil quince (201

Firmado Digitalmente por

LUIS ENRIQUE MURILLO LOPEZ

SERVICIO NACIONAL DE >_ummZU_N>,_m SENA
Autenticidad del Documento

L O

Bogota - Colombia [Ww.

LUIS ENRIQUE MURILLO LOPEZ 3094529 - 16/10/2015 Qr

SUBDIRECTOR CENTRO NAUTICO PESQUERO DE BUENAVENTURA FECHA REGISTRO UJ
REGIONAL VALLE @ ©

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el ndmero 91260077258CC6694 ¥ %..

= &
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Hoja de Vida
Glarwiota Dldonetas Plinaiey

o
SENA

N

REGIONAL CUNDINAMARCA

EL CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE
SOACHA

CERTIFICA

Que PATRICIA LEONOR VALENC|A SANCHEZ identificado(a) con Céduig de Ciudadania
No 66943874 de Buenaventura, realizé y aprobd el curso de ELABORAR MATERIAL
DIDACTICO PARA NINOS Y NINAS DE LA PRIMERA INFANCIA con una intensidad
horaria de Cuarenta {40) ¥ obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaclonas:

D: Reprobd
A Aprobd

Se expide en Soacha. a los diecinueve {19) dias del mes de diciembre de dos mil
veintidos {2022)

Firmado Digitalmente por

FREDY VELEZ NINC
Subdirector (E) CENTRO INDUSTRIAL Y DE DESARROLLO EMPRESARIAL DE SOACHA
REGIONAL CUNDINAMARCA

SENA: Una Organizacidn con Conocimionto

21
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Hoja de Vida
Slatmisia Velenste Dlinshey

CENTRO EDUCATIVO DIOS ES AMOR
RECONOCIMIENTO OFICIAL PRE-ESCOLAR Y BASICA PRIMARIA
RESOLUCION NG 977-1 de 2019-14-NOVIEMBRE
NIT. 66741208-1
DANE. 37610901593
BUENAVENTURA-VALLE

YO GLORIA INEZ CASTRO PRETEL
REPRESENTANTE LEGAL

HAGO CONSTAR:

Que |3 sefiora PATRICIA VALENCIA SANCHEZ, identificado(a) con cedula de ciudadania No.
66.943.874 de Buenaventura laboro en esta institucion desde el 31 de enero del 2020
hasta el 30 de noviembre del 2022 desempefiando ia labor de profesora.

Siendo ura persona responsable, puntual y muy ordenada con sus responsabilidades,

Para constancia de lo anterior se firma en Ia ciudad buenaventura a los veintidds {22)
dias del mes de febrero de dos mil veintitrés {2023).

Cordialmente,

TS
GLORIA INEZ CASTRO PRETEL
CC. 66.741.209 De Buenaventura
22
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Hoja de Vida
Datvistas Yslonoias Plinshy

UNiLY PARA CRECER
UNION TEMPORAL

Mt S0I6T2I54L -0

UNION TEMPORAL UNIDOS PARA CREGCER
NIT 901.672.754-6

EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a)VALENCIA SANCHEZ PATRICIA LEONOR Identificado(a)
con cédulade ciudadania No ,66943874 laborg en esta fundacion mediante un
contrato laboral a término fijo inferior a un afio, desempenando el cargo de
AUXILIAR PEDAGOGICO en los periodos relacionados a continuacion:

EECHAINICIO EECHA FINAL

06 DE FEBRERO DE 2023 22 DICIEMBRE DE 2023

Para constancia de lo anterior se firma en la ciudad de Sanliago de Cali a los
Veinlidds (22) dias de! mes Diciembre del afic Dos Mil Ventitrés (2023)

”T'C( HICLAY Oumc-kio C)-mlr)o

Cordialmente.
FAYSURI CAMAYO GIRALDO

COORDINADOR DE TALENTO HUMANO

- = AW - Egismisg vave G Osted, Ealf
[ 3 Cra B # 16137 San. aaguin
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Policia Nacional de Colombia

5% POLICIA NACIONAL
¢ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:39:30 PM horas del 26/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 66943874
Apellidos y Nombres: VALENCIA SANCHEZ PATRICIA LEONOR

fg‘\ NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda °“NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
fl condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

. Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de [a Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75

— 25 barrlo Modaelia, Bogola D.C, .
Alencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 exl. 30552 (Bogola)

Reslo del pais: 018000910 112
E-mall: dijin.araic-

atc@policia.gov.co

e

220
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CONTRALORfA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVOQ

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy viernes 26 de

septiembre de 2025, a las 15:41:44, el namero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

o~

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. ldentificacion 66943874 A
Cddigo de Verificacion 66943874251126154144

¢ DR 3

Z SRS
/////// /T:.::v‘" =

K /”/" ";__,/
s HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ

Contralor Delegado
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i CERTIFICADO DE ANTEGEDENTES ho
‘ 15:05:36
PROCURABURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01

GENERAL DE LA NACION No. 285061501

Bogota DC, 26 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica gue una vez consultado el Sistema de Informaciénde  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) PATRICIA LEONOR VALENCIA SANCHEZ identificado(a) con Cédula de ciudadan(a ntimero 66943874

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anolaciones que
[figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaclones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones coniractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
efercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y Ia ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamenie las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:

htlps:l/www.procuraduﬁa.gov.co/Pages/certiﬁcado-antecedentes.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relaclonamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S}, SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFIGADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5§ No. 15 - 60 Piso 1: Phx 5878750 ext. 13170: Boaota D.C.
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FAMILIAS

CUENTA DE COBRO

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

DEBE A

ZancK GJm')I)Q j‘db}ma\ Hg sa'uerO«

c.c. /oob. 20). 52) de Phmy

LA SUMA DE:

”.).U\me\n—)os rr
PESOS M/CTE ($_H5DU0O0D )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL. MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

(D@m‘-m Tab. s H
C.CA0L 2] £2/ de

Teléfono: 220 5399 Yo

He




RECIBI DE

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

LA SUMA DE:

@um)emloa i
PESOS M/CTE ($_D00.000= )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y

FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

@Qm-?i) iar‘m M

152
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ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

ORDEN DE TRABAJO No.

FECHA: VALOR:

NOMBRE: Zavicd  corm'a 'obima Mossien
CEDULA: __ (obb- 720). 52)

DIRECCION: _cra 38b U] TU \J,0
TELEFONO: _320 599 780 ”

1. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA LAS
ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
“DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

2. FORMA DE PAGO:

A. Cancelacidn del 100% al finalizar la prestacién del servicio.

3. FECHA DE INICIO Y DURACION

4. VALOR EN LETRAS Gutmie vidos, mi] peso> yricf—

ASOMUHOPA se reserva el derecho de suspender los trabajos en caso de comprobar mala
calidad del trabajo.

Nota: el contratista se compromete a realizar este trabajo especifico bajo su responsabilidad y
por lo tanto no implica responsabilidad laboral ASOMUHOPA.

Contratante contratista

50@(3"\3 Gm’j QGQ“”‘S GOm'»bT&B-Hm H

764




J63

HOIJA DE VIDA

_ DATOS PERSONALES
NOMBRES Y APELLIDOS: ZARICK CAMILA TABIMA MOSQUERA
LUGAR Y FECHA DE NACIMIEINTO: BUENAVENTURA 03 DE DICIEMBRE DE 2003
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.006.201.521. de Buenaventura
SEXO: Femenino
ESTADO CiVIL: Soltero
DIRECCION: Cr. 38b No. 4-81 Br 14 de Julio
TELEFONO: 3205799780
E-MAIL: zaricktabima@gmail.com

~ PERFIL PROFESIONAL |

Soy una persona responsable, puntual, proactiva, creativa y con muy buena disposicion
para ejercer con responsabilidad y eficiencia. Curso el pentltimo semestre de Trabajo
Sacial.

FORMACION ACADEMICA

INSTITUCION EDUCATIVA ESCUELA NORMAL SUPERIOR JUAN LADRILLEROS | BACHILLERATO

ACADEMICO
2020

UNIVERSIDAD DEL VALLE SECCIONAL PACIFICO | TRABAJO SOCIAL DECIMO SEMESTRE
2025



EXPERIENCIA LABORAL

PRACTICAS PROFESIONALES | SECRETARIA DE CONVIVENCIA PARA LA SOCIEDAD CIVIL DE

BUENAVENTURA
ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
2024 -2025

REFERENCIAS PERSONALES

GABRIELA QUINTERO ROMERO
REFERENCIA PROFESIONAL: ESTUDIANTE DE DERECHO

Teléfono: 3167413216
E-mail: gabrielaquinterc0207@gmail.com

KAROL STHEFANNY MICOLTA ACOSTA
REFERENCIA PROFESIONAL: ESTUDIANTE DE ENFERMERIA

Teléfono: 3175440706
E-mail: Karolsthefanny08@outlook.com

DANIELA ARAGON CADENA
REFERENCIA PROFESIONAL: ESTUDIANTE DE MEDICINA

Teléfono: 318-5143065
E- mail: danielaaragon2005@outlook.com

REFERENCIAS FAMILIARES,

CAROL DAYAN IBARGUEN MOSQUERA
REFERENCIA LABORAL: ADMINISTRADORA AMBIENTAL

Teléfono: 3103894218
E-mail: karol-dim@outlook.com

ELYERY MOSQUERA GIRALDO
REFERENCIA LABORAL; CONTADORA PUBLICA

Teléfono: 3185957134
E-mail: elvery33@hotmail.com




..’

‘1’51-1
. (

rEci DE AEMENTO
BUENAVENTU URA
LUB_AF&B%@% Mg} v

1.557 "

ESTATUF ¢
os-mc-z.,.muemvauﬁ:

AN .s 300 1 g

FECHAY L‘]‘im DE EXPED)

'1"3. ;! ,l,’}'f{

3 "[K

67



; ) I A N Formulario del Registro Unico Tribulario

2. Concepla [_U__]l] Inscripcién

4. Nomero de {ormulario 141182000269
{ m 7212489984 l’" "x”o’lr'u“sz’!ln
,—\ \
5. Nimoro do Kientifieacts NIT) 6. OV [ 12. Direceién seccional h Buzén elocirnico
100620152 1]1 Y Adas e /2’\5
) IDENTIFICACION
24. Tipa do contribuyente 25. Tipo do documento 26. Nomera do [dentificacion &\
Perscna natural o sucesidn illquida 2 |Cédula de Ciudadanla 13 1006201521 ( \)
Lugar de expedicién 2a. Pois 29. Departamento h 50, nguécm
COLOMBIA 1 6 9 {Vale de! Cauca (Q\) ( uenavdntura 10089
31, Prirnor apeXido 32. Segundo apellida 33, Primer nombm @lm‘ nombros
TABIMA MOSQUERA ZARICK "\ ﬁ GAMILA
35, Razdn social e/

o | (2 Xﬂ =

= ﬁtm.m.‘lbn SNV

38 Pais 39, Departamonia S ~ : . ) _/ﬁ\ ~ 40. CludadMuniapio
COLOMBIA 16 9|valedeiCavea /7 > 7] 7 6 |Buenaventura 109
41, Direceion principat \ \/
CR3BB 4 B1BRR CATORCE DE JULIO PARTE MEDIA /> \ TN
42, Correo oloctidnico zaricklabima@gmail.com Sae T AN
43, Cédigo postal Jareereans N2 /{ ~3"2057 9978 045 Teltlona2
O & \GUS)FICACK'JN
Acﬂvﬂ!aar:onémlca\ Ocupacién
Actividad principst AZ1]dagt secundaria Otras actividadss .

46.Codgo 47, F::lmit:donw\fiund 48. cc\nxs/"océ‘mc&}\ojj 50. Codigo 1 2 51, Cédigo O

lbzssllzozansaelll (( W L0 | | | I L

\ o’ < \REsponsabllldadus. Calidades y Atribulos
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Universidad

del Vall y , . -
— “Por la universidad que sofiamos”
CONSTANCIA DE MATRICULA
Nombre y Apellidos: ZARICK CAMILA TABIMA MOSQUERA
Decumento de Identidad: C.C.1006201521
Programa Académico: TRABAJO SOCIAL (DIURNA)
Duracion del Programa: 10 SEMESTRES
Créditos Matriculados: 19

La estudiante ZARICK CAMILA TABIMA MOSQUERA con cdigo 202157349, se encuentra matriculada
y cursando en esta institucion el programa académico TRABAJO SOCIAL en el periodo FEBRERO/2025
JUNI0/2025, jomada diuma. De acuerdo a la programacion académica matriculo diecinueve (19) créditos
comrespondientes a cinco (5) asignaturas de noveno (2°) semestre y TRABAJO DE GRADO.

Un crédito académico equivale a cuarenta y ocho 48 horas de trabajo del estudiante segin el articulo 11
del Decrelo 1295 de abril 20 de 2010 del Ministerio de Educacién Nacional.

Esta Constancia se expide a solicitud de la interesada y se firma en Buenaventura a los veinficinco {25)
dias del mes de febrero de 2025. Para verificacion o validacion de este documento, puede solicitarlo al
comeo electronico; secretariacademica.pacifico@correounivalle.edu.co.

LUIS AUGUSTO QUINOMES RODRIGUEZ
Director Seccional Paclfico

Elabord; MABELRIA
Profesional Area Acadéntica

Estampillas Gobernacion del Valle del Cauca No. 890100000009577953

Sl Universidad del Valle Seccional Pacifico

P 'an EStrategl co Avenida Simdn Bolivar km 9 contiguo al LT.L. GV.C
de Desarrolio 2025 - 2035 Conmutador: 321 2100 - Ext. 6415
visitn de {uluro 2045 Carreo electrénico: direccion.pacifico@correounivalle.edv.co

Buenaventura - Colombia

*
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La Repuiblica de Colombia
el Ministerio de Fdiicacion Nacional y en su nombre [a

Institucion Educativa
Escuela Normal Superior
“Tuan Ladrillevos”

Buenaventura - Valle de Cawea

Codigo DANE 176109000575 Cd:;'{‘igo Secretaria de Educacion 03068002
Resolucion de reconocimiento de estudios N® 729 de é"ur_u'o 18 de 1999
Acreditacién de Calidad - g Desarrollo del Ministerio de
i . Resolucién IN® 3146 de diciembre 10 de 20013 )
Autorizacion de funcionamiento del programa de formacion complementaria de Educadores
‘Resofucion N® 7000 de agosto 6 de 2010
Resolucion N 001483 de 07/02/2019

Acta de Grado

212 Promacion de Bachilleres Acadéinicos con Prafundizacion Pedagdgica
E{ dia 03 de diciembre de 2020, se reunen la rectcra y la secvetaria con ef fin de formafizar (a
graduacion de (os estudiantes del grado once ?z.‘ Eduicacion Media “Acadeémica, otorgando el
titule iz

‘ducucion Nacional

Bachiller Académico
Con Profundizaciés: en Pedagogia

Tiima %yzmmp %}fé@é %(w/m'/c&

T.71.006.201.521 De Buenaventura

Por haber finalizado y aprobado [os estudios correspondientes al nivel de Educacion Media
Académicd, segin {os planes y programas vigentes y los requisitos establecidos en el Proyecto
TFducativo Institiicional

Inscrito en ef Acta General de lgmc[uacio'n N® 56 Libro z Folio 78-82 que consta de 184
estudiantes y comienza con e[ nombre de Alomia Ruiz Fabio Andres y termina con
Zuluaga Rivas Stefanny Gineth

ﬁz “ : ﬁ: zgz y
Martha Cecifia Gonatilez Bedoya

CC. 31.378.526 de Buenaventura
Secretaria

Esp. Neida Margothi Mina Rosas
CC. 31.384.981 de Buenaventura
Rectora

Registrada para efectos legales en el Libiro de Actas Generales de Graduacion
gdé (a ins'gtuciﬁf;, de carqfonnidhd' con el decreto 180 de enero 29 de 1981
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La Republica de Co[omﬁza
el M mzslerw de Fducacion Nucional
y en sunombre [a

Institucion Fducativa
Fscuela Normal Superwr
- - “Juan Ladrilleros”

- ’ Buenaventura - Valle de (,aum

- Codigo Dane, 17(‘10_)000575 Codigo:Secretaria de. J_c{ucacwn 03068002
" Resolucion de reconocimiento.de estudios N® 729 de junio 18 de 1999
.ﬂcred’ tacion ' de Calidad y Desarrollo def Ministerio de Flucacion Nacional
’Jteso[ucwn N°'3146. de.diciembre.io dezoos
.ﬂutonzaczon de j-u‘l cmnamtento del programa de foracion complementaria de Editcadores
Resolicion .Ng 7000 de agosto 6 de 2010
'Resofucmn N® 001483 de 07/02/2019

Confle're el Tziu[o c:[e
1~,35-
( )
?M??(& g%/\(l/(’ﬁ(( O
* Por haber fma['izado dl aprobado los estudios carre.g:mu{zentes ..
“alhivel de Edricacién Midia Académica, segun los plaries i programas

Con Troﬁmd'zzacwn ’En ’Pecfagogm
T.T1: 006.201 521 De»fBuenaventura
vigentes y los yequisitos establecidos en el Proyetto cfucatwo Insi xtucmna(

Peddha. & Smyblys

Martha Cecilia ganzafez Bedoya
CC. 31.378.526 de Buenaventura
Secretaria

argoth Mina Rosas
1 de Buenaventura
" Rectora

3 { 154 f’v,f’g el acte o5 gr;uﬁw ,’hg'}n;:f Lifro 2 Fofio N® 78-82
Ll Sl Bucku Tt id G- dial idoimes de Diciembre de 2020
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LA ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA

Creada por la Ley 19 DE 1958

Direccién Nacional
Direccién de Capacitacion - Bogota D.C.
CERTIFICA QUE:

ZARICK CAMILA TABIMA MOSQUERA

Cédula de ciudadania # 1006201521

PARTICIPO EN EL DIPLOMADO

POLITICA NACIONAL DE INFANCIA, ADOLESCENCIA Y GENERO

Realizado en Bogota. D.C. entre el 06/06/2025 y el 19/07/2025
con una intensidad de 120 horas. Se expide en Bogota. D.C., el 15/07/2025.

ey

< LA

L
ELIER AVALQ CASTANO

Oirector Tecnica de Capacacion (L}
Facueta Supenus due Adsunstracion Putidica FSAP

00
€500
ESCUELA SUPERIOR DE
ADHINISTRACION PURLICA

Pra verlfitar 1o Auisncinsd on eals oirtificass infrass & MIpsUikietstd aasp. adl.co v digs ol codgs: STCBEF7UDEEMDCIB7B7ZBBEFISIEDEE




Policfa Nacional de Colombia
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

" Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:58:05 PM horas del 26/10/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1006201521
Apellidos y Nombres: TABIMA MOSQUERA ZARICK CAMILA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las prequntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |a Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogola D,C.
Alencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de alenclén al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogola)
Reslo del pals: 018000910112
E-mail: difin.araic-
alc@policla.gov.co




1A

EE5E
e
i

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo 1 42 01
GENERAL DE LA NAGION No. 285061501

Bogota DC, 26 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaciénde  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ZARICK CAMILA TABIMA MOSQUERA identificado(a) con Cédula de ciudadania ntimero 1006201521:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerlificacion de antecedentes conliene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

,_J trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
+figuren en el régistro. Anterior, de acuerdo = los incisos 30. y 4o. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabifidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaclones contraciuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de Investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeifien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector ptblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuradun‘a.gov.co/Pages/cerﬁﬁcado-antecedenles.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano C)

S

ATENCION ¢

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Phx 5878750 ext. 13170 Boaota D.C.

st
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALOR{A DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 26 de
septiembre de 2025, a las 15:41:44, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

—
Tipo Documento Cédula de Cludadama z
No. Identificacion 1006201521
Cadigo de Verificacion 1006201521250926154144

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre.y cuando el tipo’ysniimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con 1os: aqui leglstl ados

oy

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del ‘s de octubre de 0213 la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legéles.
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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CUENTA DE COBRO

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

DEBE A

Naxlen Wclo'q ‘\}]O‘P\)x\)\ UZJ/Z
c.c. 1)) 353 600 de _Phru

))

LA SUMA DE:

O;L\/)n,&n}0> il pe2os
PESOS M/CTE ($.500- 000 )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS

— PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAIL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

Purten (P %ﬁw 7)1@01

C.C.LLL P58, <00 de
Teléfono: 3/3 YBF 603

S



RECIBI DE

ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

LA SUMA DE:

z‘tumwm’ﬂi mi|
PESOS M/CTE (§_HDD-U0 )

POR CONCEPTO DE:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS
PARA LAS ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE
LA NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION
DEL PROYECTO DENOMINADO “DESARROLLO INTEGRAL DE
LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS, ADOLESCENTES Y
FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

@ty [P, ] faftrrr ﬂ%

[ c.cl\W.958.0v0 de ]

Teléfono: I3 Y87 6052

77
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ASOCIACION POR LAS MUJERES Y HOMBRES DEL PACIFICO
NIT.900.309.231-8

ORDEN DE TRABAJO No.

FECHA: VALOR:

NOMBRE: Maxlen yoo}q Nisfura Utk
CEDULA: __)-1)1].25%.000 ,
DIRECCION: __calle B Iadeben den o
TELEFONO: _ 3% U972 Lo 53 /

1. OBJETO:

AUNAR ESFUERZOS HUMANOS, TECNICOS Y FINANCIEROS PARA LAS “

ACTIVIDADES DE FORTALECIMIENTO INTEGRAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO DENOMINADO
“DESARROLLO INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA, NINOS, NINAS,
ADOLESCENTES Y FAMILIAS DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA - APOYO
LOGISTICO - CAPACITADOR.

2. FORMA DE PAGO:

A. Cancelacién del 100% al finalizar la prestacién del servicio.

3. FECHA DE INICIO Y DURACION

4. VALOR EN LETRAS Q},\)Y))Q\’\%OS m) ) ')QEDQ S N C.k

ASOMUHOPA se reserva el derecho de suspender los trabajos en caso de comprobar mala
calidad del trabajo.

Nota: el contratista se compromete a realizar este trabajo especifico bajo su responsabilidad y
por lo tanto no implica responsabilidad laboral ASOMUHOPA.

Contratante contratista

oelyng  (oencry Ceberes W P?)ﬂﬁﬂ)qjﬁg




Marlen Paola Viafara Vélez.

CC. #1.111.758.000 de Buenaventura Valle.
Calle 8 64B-07 Barrio Independencia
Celular: 313 487 60 53

Email: marlenpaolal027@gmail.com
Buenaventura-Valle-Colombia.

Perfil

Trabajadora social con mas de 10 afios de experiencia en entidades publicas y privadas,
especialista en Desarrollo integral para la infancia y la adolescencia. Experiencia en programas de
proteccién y atencién del ICBF, gestion de proyectos sociales y comunitarios, atencion al
ciudadano y acompafiamiento a comunidades étnicas en procesos territoriales. Fortalezas en
articulacion interinstitucional, elaboracién de informes técnicos y trabajo en territorio con enfoque
diferencial y de derechos.

Educacion

e Trabajadora Social. Universidad del valle. Buenaventura 2014.
o Especialista en Desarrollo integral para la infancia y la adolescencia. Bogota 2020.

Experiencia Profesional

Agencia Nacional de Tierras (ANT) — Direccién de Asuntos Etnicos
Profesional Social de apoyo territorial
Feb. 2024 — Dic. 2024

e Acompafiamiento a comunidades étnicas del departamento del Cauca en procesos de
adquisicion de predios colectivos.

e Elaboracion de informes técnicos y sociales para soporte de decisiones.
e Articulacién con entidades del nivel nacional y territorial en temas étnicos y de tierras.
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF)

Profesional de Atencion al Ciudadano / Trabajadora Social
Nov. 2017 — Jun. 2022




e Atencion, orientacién y canalizacion de solicitudes ciudadanas relacionadas con la
garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes.

e Elaboraci6n de informes de gestién y seguimiento a casos priorizados.

e Coordinacién con comisarias de familia, defensorias y otras instituciones en la ruta de
proteccion

Clinica Santa Sofia del Pacifico
Trabajadora Social — Area de Salud
2016 —2017
e Atencion psicosocial a pacientes y familias en procesos de hospitalizacion.
e Intervencion en crisis y acompafiamiento en procesos médicos sensibles.
Fundacién Accion para la Democracia
Profesional de apoyo — Sistema Penal para Adolescentes
2015-2016
e Acompafiamiento a adolescentes vinculados al sistema penal, con enfoque en

reintegracion y prevencion de reincidencia

Fundacién Terranova
Trabajadora Social — Proyectos comunitarios
2013 — 2015

e Implementacion de programas sociales en comunidades urbanas vulnerables.

e Promocién de liderazgo juvenil y fortalecimiento comunitario



k]

Universidad del Valle

RECTORIA »
ACTA DE GRADO No 903

En el Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion No
915 emanada de la Rectoria de la Universidad del Valle; el dia 5 de Diciembre de 2014, en
nombre de la Repiiblica de Colombia y por autorizacién del Ministro de Educacién Nacional,
confiere el titulo de:

TRABAJADORA SOCIAL
RG 120343610307610901100 SNIES

MARLEN PAOLA VIAFARA VELEZ
Identificada con C.C. 1111758000

El diploma correspondiente le serd entregado en la fecha prevista en la Resolucion No. 915 y
anotado en el libro 3 Folio 135 Registro 2 de la Universidad del Valle.

(Fdo) Ivan Enrique Ramos Calderon - Rector
(Fdo) Luis Alberto Herrera Ramirez - Secretaria General

Se firma en Santiago de Cali, el 5 de Diciembre de 2014

752




ﬁ' 9 MINISTERIO DE AGRICULTURA ‘
*5¥ Y DESARROLLO RURAL ‘ 3

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacién que reposa en el archivo de la Secretaria General, se wetificd que MARLEN PAQLA
VIAFARA VELEZ, idertificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1111758000, suscribié con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
- ANT entidad identificada con NIT No. 900.848.953-8, e siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

Ly o *E e R

R

Zr,

Prestacion de senvicios profesionales desde el ambito social, para apoyar en la
gestion y desamollo de actividades requeridas para el cumplimiento y seguimiento
de los objetivos misionales y/o metas relacionadas con comunidades étnicas
contenidos en los proyectos de inversion 2024.

Ef valor del contrato a celebrar es hasta por la suma de treinfa y nueve millones
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: trescientos doce mil pesos ($39,312,000.00) incluidos impuestos, tasas,
contribusiones, costos directos e indirectos a que haya lugar.

1. Gestionar con las entidades, orgarismos teritorigles y comunidades étnicas la
informacion necesaria que permita la realizacion de visitas técnicas a campo y €l
desamollo de los informes requeridos, en coordinacién con e supervisor del
contrafo.

2. Redlizar los planes de trabgjo para el desamollo de visitas a campo desde el

= componente social, garantizando el desarrollo de las comisiones con ef fin de la
. identificacién de las necesidades de Ia tiema de las comunidades étnicas que

solicitan adquisicion de predios, en coordinacion con el supendsor del contrafo.

3. Desamollar durante las visitas a las comunidades étnicas las metodologias
necesarias de cada caso para identificar las caracteristicas poblacionales de la
tenencia de la tiera que permitan elaborar los informes de necesidad de la tiers,
en coordinacion con el supervisor del contrato.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA 4. Elaborar estudio de necesidad de la tiema de las comunidades étnicas que

solicitan adquisicién de predios, arficulando con el componente agroambiental el
documento que indique de manera integral la necesidad de la tiema de Jas
comunidades étnicas y la procedencia de la adquisicion predial que comesponda

a firma digital vdlida para todos

E..; en cada caso, en coordinacion con el supenvisor del cortrato.
=
ﬂ.L i 5. Participar en Ias reuniones de trabgjo o capacitaciones que estén relacionadas
F = con los procesos asignados de confarmidad con las instrucciones del supervisor
% del contrato, en coordinacion con el supervisor del contrato.
<1

6. Realizar las visitas a teritorio que sean necesarias para cumplir con € objeto
de conttrato previa coordinacion con el supervisor del contrafo.

7. Apoyar la atencidn a las demds actividades inherentes que le sean asignadas y
sugjan como consecuencia de la nafuraleza y ejecucion del objefo cortfractual

Dodumento Hrmaao tgita”

ek
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D.
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=
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£ =
o o
& <, FECHA DE SUSCRPCION 26/07/2024
= ‘EE: CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
= A
g o= EEcUGON 31/07/2024
€l
gy - X}
& w1 FECHA DE INICIO 31/07/2024 FECHA DE TERMINACION INICIAL 31/12/2024
(8]

ADICION: NO APLICA &

— 5t

e

—— . Calle 43 No.57-41 Bogoti. Colombia |+ &% ragencianacionaldetierras Lo
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’ﬁ MINISTERIO DE AGRICULTURA 5,
Kv‘v"— Y DESARROLLO RURAL ﬁ’

OTROSI No. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA

REDUCCION: $6,333,600.00

TERMINACION ANTICIPADA suscrifa el: NA
NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $32,978,400.00

FECHA DE TERMINACION FINAL 3111212024
ESTADO: VIGENIE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogota alos 2 dias del mes de enero de 2025 por soicitud del interesado.

P

/‘Q/ =
AVID ESNEYDER AGUILERA PERALTA
inador para la Gesti6n Contractual

%

sus efectos de conformidad con lo dispuesto en la ley 527 de 19%
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El presente documente contiene una firma digital valida para todos
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En Ja ciudatl de Bogotd D.C., Republica de Lummhm nlos Jn'umm
{09} dias del mes de junio del ato dos mil veinte (?;02(1“), ‘el Reotor
de tn Corporacién Universitaria [heroamericnna hizo entrega a: - - T

MARLEN PAOLA VIAFARA VELEZ

Cédula de ciudadania No, 277 755000 de Spenavenitra
Pel titule de; .
ESPECIALISTA EN DESARROLLO
INTEGRAL DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA

Directiva Rectoral expedida por Recloria, se le hiizo

Bajo [a
gspecialista,

entrega  del  diploma  que o acredita  como
dehidamente refrendado con ¢l sello de la Institucion ¥ las finmas
respeclivas.
En e de lo anterior, se firma la presente Acla. prre _, _
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& ¢ MINISTERIO DE AGRICULTURA }
% Y DESARROLLO RURAL g{

LA COORDINACION PARA LA GESTION CONTRACTUAL

CERTIFICA
Que de conformidad con la documentacitn que reposa en el archivo de la Secretaria General, se verific que MARLEN PAOLA
VIAFARA VELEZ, identificado{a) con CEDULA DE CIUDADANIA No. 1111758000, suscribié con la AGENCIA NACIONAL DE TIERRAS
- ANT entidad identificada con NIT No. 900.948.953-8, €l siguiente contrato de PRESTACION DE SERVICIOS:

[ - T

L o W Ty
a4

u

o L ’
i e e B SATE IR A %aj I P 2
< R RN <

y b4 RS s

T Ry R, e "\!,"gn‘ FE I
@ rml ; £

s

Prestacion de senvicios profesionales vinculados al componente social, para
OBJETO: apoyar a la agencia nacional de tiemas en las etapas del procedimiento de
adquisicion de predios con destino a comunidades étnicas

El valor del contrafo a celebrar es hasta por la suma de freinfa y un millones
VALOR INICIAL DEL CONTRATO: ochocientos ochenta y seis mil cuatrocientos pesos ($31,886,400.00) incluidos
impuestos, fasas, contribuciones, cosfos direcfos e indirectos a que haya lugar.

1. Gestionar con Ias entidades, organismos termitoriales y comunidades étnicas la
informacion necesaria que permita Ia realizacicn de visitas técnicas a campo y el
— desarrollo de los informes requeridos, en coordinacion con el supervisor del
contrato.

2. Redlizar los planes de frabajo para el desarrdllo de visifas a campo desde e
componente social, garantizando el desarrollo de las comisiones con €l fin de la
identificacion de las necesidades de la tiema de las comunidades étnicas que
solicitan adquisicion de predics, en coordinacién con el supervisor del contrato.

1TOO0
e e e

3. Desamollar durante las visifas a las comunidades éfnicas las metodologias
necesarias de cada caso para identificar las caracleristicas poblacionales de la
tenencia de Ia tiema que permitan elaborar los informes de necesidad de Ia tiems,
en coordinacion con el supenvisor def contrato.

OBLIGACIONES DEL C :_I TRATISTA 4. Elaborar estudio de necesidad de la tiema de las comunidades élnicas que

solicitan adquisicidn de predios, articulando con el componente agroambiental el
documento que indique de manera integral la necesidad de la fiema de las
comunidades étnicas y la procedencia de la adquisicion predial que corresponda
en cada caso, en coordinacion con ef supervisor del contrato,

@Q

et

E 5. Participar en las reuniones de trabagjo o capacitaciones que estén relacionadas
con los procesos asignados de conformidad con las instrucciones del supervisor

E,\ de! contrato, en coordinacion con el supervisor del contrato.

£

6. Realjzar Ias visitas a termitorio que sean necesarias para cumplir con & objeto
de contrato previa coordinacion con el supervisor def contrato.

7. Apoyar la atencion a las demas acfividades inhererites que le sean asignadas y
Surfan como consecuercia de la naturaleza y ejecucion del objeto corractual.

' FECHA DE SUSCRIPCION: 25/02/2024

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS

DE EJECUCION 20/02/2024

FECHA DE INICIO 29/02/2024 FECHA DE TERMINACION INICIAL 30/06/2024

El presente documente contiene una firma digital vilida para todos
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vodumento Hrmado tigit

ADICION: NO APLICA

-~ ) Calle 43 No.57-41 Bogota. Colombia | £B remencianacionaldetiorras




1\‘ '} MINISTERIO DE AGRICULTURA 9{
Y DESARROLLO RURAL fgy

¢

OTROS! Na. SUSCRITO EL: PRORROGA: NO APLICA

REDUCCION: NO APLICA

TERMINACION ANTICIPADA susctita el: NA
NA

VALOR FINAL DEL CONTRATO $31,886,400.00
FECHA DE TERMINACION FINAL 30/06/2024
ESTADO: VIGENTE FECHA DE LIQUIDACION: NO APLICA

Se expide la presente solicitud en la ciudad de Bogoté a los 8 dias del mes de julia de 2024 por solicitud del interesado.

SALVARO PATINO MONTOYA
inador para la Gestion Contractual (E)

ida para todos

sus efectos de conformidad con lo dispuesto en laley 527 de 1%
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Cedcilia De la Fuente de Lleras ool & fuituro

WEsT ARohie
BiENESTAR  Regional Valle del Cauca &»;f»‘ ~esdetodos pitiec

FAMILIAR Grupo de Gestion Humana

o200
Q‘» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

“

76-40100

La Coordinadora Del Grupo De Gestién Humana De La Regional Valle Del Cauca Del
Instituto Colombiano De Bienestar Familiar Cecilia De La Fuente De Lleras

Hace Constar

La sefiora Marlen Paola Viafara Velez, identificada con la cédula de ciudadania Nro.
1111758000, laboré en este Instituto desde el 01 de noviembre 2017, hasta el 01 de junio 2022,
vinculada en Provisionalidad, en la planta giobal del ICBF con nimero de Nit. 899999239-
2 asignada a la Regional Valle del Cauca, con funciones de Profesional Universitario, Cédigo
2044 Grado 01, ubicada en el Centro Zonal Buenaventura, con una asignacién basica mensual
de $ 2.143.616

Se expide a solicitud del interesado (a) e &

Santiago de Cali, el 24 de junio del 2022.

A

iy
GRS ENR AT Ky
Atentamente. VAZLLOILCAUCA

Recbo No: 990100000006059598 C.C: 1111758000
MARLEN PACLA VIAFARA VELEZ
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FARILIAR
CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

/ VALOR TOTAL DEL ACTO © DOCUMENTO: 2000
4 9451242401 1506/2022 10:57:55am. 1DE1
774 '

DIANA CAROLINA GOMEZ GONZALEZ
Coordinadora Grupo de Gestion Humana
Regional Valle del Cauca

Aprobd: Diana carolina Gémez Gonzalez/ Coordinadora Grupo de Gestién Humana.
Revisé: Angie Pamela Vargas Olivares/ Auxiliar Administrativo Grupo de Gestién Humana.
Proyecto: Angie Pamela Vargas Olivares/ Auxiliar Administrativo Grupo de Gestién Humana.

e

. www.icbf:gov.co L, f .

P 3 i - .
. icBFCalombia [ @icBFColombia [E) @icbreolombiaoficial
Sede Regional ICBF-Regional Valle del Cauca Linea gratuita nacional ICBF
Av. 2 Norte # 33AN -45 01 8000 91 8080

Teléfona: 4882525
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SOLUCIONES LABORALES Y DE SERVICIOS SAS
i NIT. 900.577.600-0

Solaservis SAS

D= s ¢ ot —

A QUIEN PUEDA INTERUSAR

LA EMPRESA DE SERVICIOS TEMPORALES SOLUCIONES LABORALES V
DE SERVICIOS 5.A.S - SOLASERVIS S.A.S , CON NIT. 900.577.600-0,
domiciiada en la ciudad de Bogold, hace © (mslm ¢ 1e el (la) sefivr(a) MARITN
PAOL A VII\FAR/\ VELEZ, wlentificarota) con la Cédula de Ciudadania No
1111758000.1 estuva virculadofa)  a nuestra COMPANIA desde ¢l 21
noviembre 7”16 hasta el 14 febrero 2017. ejectitancdy el CARGO de
» ﬂDRllll‘JAl‘N‘)R(/\) madianle Un CONTRATO DE TRABAJO POR EL TERMIND
QUE DURE LA] REALIZACION DE LA OBRA O LABLR DETERMINADA,
un SALARIO a """JHL mensual de ($1260000) v 1+ OTROS CONCEPTOS,

" (AuxrILios NO wms*rmmms BE sataniny, Un valin de ($14000Q0)

i
Para constanag de 1o anterios, sé firma en  la ciudad de Bogotda, a los 14
frhrero 2017
i
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JEFE GESTION HUMANA

P esa: l"l.lNl(",-l'.ﬁ'Jf\' AN DEL PAcir o
Citedud: BUEN Y 'L"{\’TI"R B |

Cargre: COORDNINADOR(A)

Elubors: Laura Ortvgdy
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ACCIONES EFECTIVAS E INTEGRALES SAS | ¥
ACTISAS NIT. 900.978.700-1 -

CERTIFICACION
A QUIEN INTERESE

Que el sefor(a) MARLEN PAOLA VIAFARA VELEZ identificado con
Cedula De Ciudadania nimero 1111758000; labora{o) en nuestra
compania a partir del 23/02/2017 hasta el 22/10/2017, mediante
un contrato de frabdjo por el férmino que dure la OBRA O LABOR,
desempefidndose en el cargo de TRABAJADOR(A) SOCIAL con
una asignacion mensual de § 1.260.000 y por OTROS CONCEPTOS,
auxilios ho constitutivos de salario, Un valor de $ 140.000.

La presente certificacion se expide en Bogotd, a solicitud del
interesado a los 23 dias del mes OCTUBRE de 2017 con destino A
Quien Interese.

Atentamente,

] ACTISAS

L o NIT 800.978.700-1
S SLOONES EFECTIVAR
& NIEGRALES 54T

DIEGO IVAN CONTRERAS RODRIGUEZ
JEFE OPERATIVO

Nota: La presente certificacién no es vdiida para Embajadas,
Consulados, ni para diligencias Judiciales.

cc. Hojo de Vida
Cargo: Trabajodor{a} Social
Némina: Clinica Santa Sofia

Calle 55 No. 71- 64 Barrio Narmandia Bogotd — Colombia. Correo electrénico:
juridicoactisas@actisas.co. Tel. (0571) 7454627

|
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FUNDACION ACCION PARA LA DEMOCRACIA
unginn Aesim prara Nit 835.001.741-33

Buenaventura, 5 de ociubre de 2016

LA FUNDACION ACCION PARA LA DEMOCRACIA

Hace Constar:

Que la sefiora MARLEN PAOLA VIAFARA VELEZ, identificada con cédula de
ciudadania nimero 1111758000 de Buenaventura, presté sus servicios en esta
fundacion como trabajadora social en el periodo del 01 de junio del 2015 al 30 de
junio del presente afio. Y durante dicho periodo demostrd ser una persona
responsable, eficiente, honesta, ademas de una profesional preparada y altamente

capaz. Se escribe la presente para los fines que a la interesada convengan y bajo
peticién suya.

Atentamente,

%&W %é//ﬁiw’ /2%%5

ROSAURA BELALCAZAR PANDALES

Representante Legal

Centro comercial bellavista tercer plso local 304
celular 3167164426
fundacionacelonparalademocracia@holmail.com

7%
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g REPUBLICA DE COLOMBIA
lDENTlFICACION?’PERSONAL
CEDULA DE GIUDADANIA

—

1 1.111.758,000
NUMERD

VIAFARA VELEZ ©  +
__AFELLIDOS

- “
%~ MARLEN PAOLA

' Yorrbun B2 Loty Ll
AN R
ey

- /‘é"’w‘ £ i 5.«
I < fIAMA
e 1 £ d
apy e T Fa
iy FECHA DE NACienTo 27 -OCT-1987
- BUENAVENTURA
}/ N (VALLE)
/////’ \ LUGAR DE NAGIMIENTO
%/, 1.65 O+ F
= el ESTATURA G.S. RH SEXO
=0 gAY
== ,,s_‘,’—’;%”ﬂ/f 488 , 07-FEB-2006 BUENAVENTURA

" . FECHAY LUGAR DE EXPEDICION a%___‘%&
INDIGE DERECHO REGISTRADOHA NACIONAL

. ALMABEATRIZ RENGIFQLOPEZ

KN
e
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P-3101900-65150781-F-1111758000-200608 16 009760652288 02 174143152
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Policfa Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

7%

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:20:34 PM horas del 26/09/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1111758000
Apellidos y Nombres: VIAFARA VELEZ MARLEN PAOLA

&

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de Ia Constitucion Politica de Colombia,

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcién de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75.
- 25 barrio Modelia, Bogola D.C.
Alencién administrallva: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de alencion al ciudadano;
5159700 ext. 30552 (Bogola)
Resto del pais; 018000910 112
E-mail: difin.araic-
alc@policla.gov.co
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA.

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR!, hoy viernes 26 de

septiembre de 2025, a las 16:22:08, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadaniar~ .,
No. Identificacion ' 1111758000 I
Cédigo de Verificacion 1111758000250926162208

plasmada tiene plena validez para todos los efectos Iegales
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HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROGURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo 1 G 1
GENERAL DE LA RACION No. 285061501

Bogota DC, 26 de septiembre del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION ceriifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR, el(la) se)ﬁor(a) MARLEN PAOLA VIAFARA VELEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1111758000:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA; La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encueniren vigentes, Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

—

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repelicion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporia como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabifidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pageslceniﬂcado-anlecedenles.aspx

Carlos William Rodriguez Millan
o Jefe Division de Relacionamiento Con E| Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMOQ EN
TODAS LAS HOJAS,

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1: Pbx 5878750 ext. 13170: Boaota D.C.




CAPACITADOR
#6

#9¢



3/

KAREN DAYANA
MUNOZ TEHERAN

ESTUDIANTE DE TRABAJO SOCIAL

CONTACTO EDUCACION
o) 318-676-2582
@ karendayanamunozteheran@gmail.com ? DIPLOMADO EN LIDERAZGO JUVENIL 2025

@ Carrera 6]E - Casa 15- Gamboa

ACERCA DE Mi

Soy ‘una persona con una actitud de
constante aprendizaje y con gran
disposicion para compartir mis
conocimientos. Me caracterizo por ser
colaborativa, respetuosa, puntual vy
responsable en el cumplimiento de mis
obligaciones. Soy muy proactiva y
tengo habilidades artisticas, esto me
permite encontrar rapidamente
alternativas cuando las cosas no salen
como se esperan. Ademas, tengo
facilidad para redactar informes, cartas
y otros documentos formales, y manejo
muy bien las normas APA.

HABILIDADES

« Habilidades de gestién

Creatividad

* Trabajoen equipo

* Pensamiento Critico

Liderazgo

IDIOMA

Escuela superior de administracion ptblica

® ESCUELA NACIONAL DE REDES DEL CUIDADO 2025
PNUD - Fondo para la superacion de brechas de
desigualdad

®PROMOTORES MULTIPLICADORES DE LA ESCUELA 2025
ITINERANTE DE NO VIOLENCIA DE JOVENES PARA
JOVENES

Corporacién Vinculos y Pastoral Social Regional suroriente
Colombiano

CURSO DE MECANISMOS PARA LA PROTECCION DE LOS

@ DERECHOS HUMANOS Y
LA PARTICIPACION COMUNITARIA, CON ENFOQUE DE GENERO
Escuela superior de administracién ptublica 2025
EXPERIENCIA

PRACTICANTE- PROGRAMA ADULTO MAYOR
@ Secretaria de Convivencia 2024 - 2025

El programa permitio fortalecer habilidades de liderazgo y resiliencia. Asimismo, brindé
herramientas para la elaboracion de informes administrativos, redaccion de cartas de
salicitud y creacion de bases de datos, contribuyendo al desarrollo de competencias
clavesS para el ambito laboral.

REFERENCIA

» Espafiol

ADRIANA OCORO VENTE

Trabajadora Social

TEL: 318-894-5480

Email : adrianaoccorovente@gmail.com




